Zatgcznik do uchwaty Nr ...,

Rady Miasta Chetm................................

Statut Zespotu Ztobkéw Miejskich w Chetmie
Rozdziat 1

Postanowienia ogdlne

§ 1

1. Zespot Ztobkéw Miejskich w Chetmie zwany dalej ,Zespotem” jest gminng
jednostkg organizacyjng, przy pomocy ktorej realizowane sg zadania wtasne gminy

w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

2. Zespot dziatajgcy jako jednostka budzetowa stosuje zasady gospodarki finansowej

okreslone w ustawie o finansach publicznych.
§2
Organem zatozycielskim Zespotu jest Miasto Chetm.
§3
Siedziba Zespotu miesci sie w Chetmie ul. Wolnosci 20.
§4

W skfad Zespotu wchodza:

1) Integracyjny Ztobek Miejski ,Chetmskie Niedzwiadki” w Chetmie, z siedziba

w Chetmie, ul. Wolnosci 20;

2) Ztobek Miejski ,,Stoneczko”, z siedzibg w Chetmie, ul. Wolnosci 8.
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Rozdziat 2

Cele i zadania Zespotu oraz sposob ich realizacji

§5

Przedmiotem dziatalno$ci Zespotu jest zapewnienie opieki nad dzieémi zdrowymi

i niepetnosprawnymi, od ukonczenia 20 tygodnia zycia, do ukonczenia roku szkolnego,

w ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia.

§6

Do zadan Zespotu nalezy:

7)

8)

koordynowanie biezgcej pracy Ztobkdw wchodzgcych w sktad Zespotu;

nadzér nad realizacjg zadan wykonywanych przez Ziobki wchodzgce w skiad
Zespotu;

obstuga administracyjna i finansowa Ztobkéw wchodzgcych w sktad Zespotu;
gospodarowanie powierzonym mieniem;

podejmowanie dziatan w zakresie pozyskiwania pozabudzetowych $rodkow
finansowych na dziatalnos¢ Zespotu;

podejmowanie inicjatyw w zakresie poprawy funkcjonowania Ztobkow
wchodzgcych w sktad Zespotu i jakosci sprawowania opieki nad dzieémi
w wieku do lat 3;

dokonywanie analiz i ocen zapotrzebowania na sSwiadczenie ustug
w zakresie sprawowania opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Miasta w zakresie realizacji zadan

Zespotu.

§7

Do zadan Ztobkéw nalezy:

1)

opieka nad dzie¢mi w wieku do lat 3, w ramach ktorej realizowane s3g funkcje:

opiekuncza, wychowawcza i edukacyjna;
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4)

5)
6)

7)

8)

zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;

zagwarantowanie dzieciom wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej
poprzez prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka, w tym dziecka niepetnosprawnego;

prowadzenie zajec¢ opiekunczo - wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajgcych
rozwoj psychomotoryczny dzieci, wtasciwych do wieku dzieci;

wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci;

wspomaganie rodziny oraz wspofdziatanie z rodzicami lub opiekunami prawnymi
w sprawach zwigzanych z opiekg i wychowaniem dziecka;

zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia zgodnie z wymaganiami dla danej
grupy wiekowej wynikajgcymi z aktualnych norm zywienia;

zapewnienie dzieciom wtasciwych warunkéw higieniczno - sanitarnych,
a w przypadku dzieci niepetnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju

niepetnosprawnosci.

Zarzadzanie Zespotem

§8

. Dziatalnoscig Zespotu kieruje Dyrektor.

Dyrektor zarzgdza Zespotem i reprezentuje go na zewnagtrz, dziatajgc zgodnie
z zakresem petnomocnictwa udzielonego mu przez Prezydenta Miasta Chetm.
Dyrektor wykonuje wszystkie czynnosSci z zakresu prawa pracy i jest
zwierzchnikiem stuzbowym w stosunku do wszystkich pracownikow Zespotu.
Zespot jest pracodawcg w rozumieniu przepisow prawa pracy w stosunku

do osob w nim zatrudnionych.

5. Organizacje wewnetrzng i zasady funkcjonowania Zespotu ustala Dyrektor.

6. Organizacje pracy Zespotu, szczegétowe zasady jego funkcjonowania, strukture

organizacyjng okresla Regulamin Organizacyjny Zespotu ustalany przez Dyrektora.
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Rozdziat 4

Warunki przyjmowania dzieci

§9

1. Do Ztobkéw wchodzgcych w sktad Zespotu mogg uczeszczaé dzieci zamieszkate
na terenie Miasta Chetm. Dzieci zamieszkate poza terenem Miasta Chetm mogg
byé przyjete do zZtobkow wchodzgcych w sktad Zespotu, w przypadku
dysponowania przez ztobek wolnymi miejscami.

2. Z ustug Ztobkow korzystajg w pierwszej kolejnosci:

1) dzieci niepetnosprawne, ktérych niepetnosprawnos¢ zostata udokumentowana
i co do ktorych nie istniejg przeciwwskazania zdrowotne uniemozliwiajgce
im korzystanie ze Ztobka;

2) dzieci pochodzgce z rodzin wielodzietnych, w ktérych wychowuje sie troje lub
wiecej dzieci;

3) dzieci obojga pracujgcych lub uczgcych sie w systemie dziennym
rodzicow/opiekunow prawnych;

4) dzieci pracujacego badZz uczacego sie w systemie dziennym rodzica/opiekuna
prawnego samotnie wychowujgcego dziecko;

5) dzieci, ktérych rodzenstwo uczeszcza do Zespotu.

3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajgcej powyzej 30 dni, Dyrektor
moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnosci inne dziecko,
na podstawie umowy z jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.

4. Zapisy do Ztobkéw prowadzone sg przez caty rok.
5. Przyjecie dziecka do Ztobkéw w przypadku okreslonym w ust. 3 odbywa sie

na zasadach okre$lonych w ust. 1 i ust. 2.
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Rozdziat 5
Zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zespole

§ 10

. W kazdym Ztobku moze zostaé utworzona rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogét

rodzicow/ opiekunéw prawnych dzieci uczeszczajgcych do Ztobka.
Rodzice/opiekunowie prawni dzieci uczeszczajgcych do Ztobka mogg uczestniczyc:
1) w zajeciach adaptacyjnych;

2) w zajeciach otwartych;

3) w imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych;

4) w spotkaniach grupy i zebraniach ogdlnych, itp.

. Harmonogram zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2 sporzgdza Dyrektor i podaje

do wiadomosci rodzicow i opiekunow prawnych dzieci poprzez umieszczenie
go na tablicy ogtoszen w Ztobkach oraz na stronie internetowej Zespotu.
Rodzice mogg bra¢ udziat w zajeciach prowadzonych w Ztobkach pod warunkiem

przestrzegania przepisdw sanitarno - epidemiologicznych.

Rozdziat 6
Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci

dziecka w Ztobku

§ 11

. Zlobki  pobierajg optaty od rodzicow/opiekunéw  prawnych  dziecka

za korzystanie z ustug Ztobkéw w postaci:

optaty miesiecznej za pobyt w ztobku do 10 godzin dziennie;

optaty za wyzywienie.

Wysokos¢ optaty, o ktérej mowa w ust. 1 ustala Rada Miasta Chetm odrebng

uchwatg.

5/6



3. Optata za pobyt zostaje pomniejszona o 50 % w przypadku zapisu dziecka
do Ztobka po 15 dniu danego miesigca lub wypisie dziecka przed 16 dniem danego
miesigca.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ziobku, rodzicom/opiekunom prawnym
dziecka przystuguje zwrot optaty za wyzywienie w wysokosci wynikajgcej z iloczynu
dziennej stawki zywieniowej i liczby dni nieobecno$ci.

5. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4 optata miesieczna za wyzywienie jest
pomniejszana, za kazdy dzien absencji dziecka, w miesigcu nastepujgcym
po miesigcu, w ktdrym dziecko byto nieobecne.

6. W przypadku ograniczenia, zamkniecia lub czasowego zawieszenia dziatalnosci
Ztobkow lub ich czesci (oddziatu), rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje
zwrot optaty miesiecznej, w czesci proporcjonalnej do ilosci dni miesigca, w ktorym
ztobek nie swiadczyt ustug. Optata ta zostanie odliczona od optaty za pobyt dziecka

w Ztobku w kolejnym miesigcu rozliczeniowym.

Rozdziat 7
Przepisy koncowe
§12
Nadzér nad dziatalnoscig Zespotu sprawuje Prezydent Miasta Chetm.
§13

1. Zespot prowadzi gospodarke finansowg w oparciu o ustawe o finansach
publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan finansowy.

3. Szczegotowy tryb opracowywania, realizacji i rozliczania budzetu Zespotu okreslajg

odrebne przepisy.
§14

Zmiany niniejszego statutu mogg by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego

uchwalenia.
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