Chetm, dnia 4 stycznia 2022 .

Szanowny Pan
Longin Bozenski

Przewodniczacy Rady Miasta Chetm

W zalgczeniu przedktadam Sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkofach

prowadzonych przez Miasto Chetm za rok 2021.

Z powazaniem
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Uzasadnienie do sprawozdania

Sporzadzenie sprawozdania z wysokoéci $rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegoinych stopniach awansu zawodowego za 2021 rok w szkotach prowadzonych przez
Miasto Chetm wynika z zapisow art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 2215), ktory wskazuje, Ze organ prowadzacy szkolg, bedacy
jednostkg samorzadu terytorialnego, ma obowigzek ustali¢ kwotg rdznicy miedzy wydatkami
faktycznymi poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli w tym roku, a iloczynem $redniorocznej
liczby nauczycieli na poszczegdinych stopniach awansu zawodowego oraz $rednich wynagrodzen
nauczycieli, o ktérych mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela, ustalonych dia danego roku.

Kwota réznicy powinna by¢ podzielona miedzy nauczycielami zatrudnionymi w szkotach
prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego i wyplacona w formie jednorazowego
dodatku uzupetniajgcego.

Miasto Chelm na realizacje art. 30 Karta Nauczyciela wydatkowato kwote 407 819,70 zf z czego
341 128,98 zt — wynagrodzenie brutto, 66 690,72 zt — skiadki spoteczne ZUS ptacone przez
pracedawce.

Dodatek uzupelniajgcy za 2021 rok (wediug stopnia awansu zawodowego) uksztattowat sie
nastepujaco (kwoty brufto):

e nauczyciel stazysta - 0,00 z
e nauczyciel kontraktowy - 0,00 zt
e nauczyciel mianowany - 0,00 z
e nauczyciel dyplomowany - 386,65zt (ok. 32,22 zt w skali m — ca)

Wysoko$¢ jednorazowego dodatku uzupeiniajacego o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 KN,
ustalono proporcjonalnie do okresu zatrudnienia, w ktérym nauczyciel pobierat wynagrodzenie oraz
osobiste] stawki wynagrodzenia zasadniczego, zapewniajac osiggnigcie Srednich wynagrodzen na
poszczegdinych stopniach awansu zawodowego.

Zgodnie z art. 30a ust. 4 i 5 ustawy cytowanej na wstepie w terminie do dnia 10 lutego roku
kalendarzowego nastepujgcego po roku, ktéry podlegat analizie, organ prowadzacy szkole bedacy
jednostkg samorzadu terytorialnego sporzadza sprawozdanie z wysokosci Srednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegblnych stopniach awansu zawodowego w szkolach i placéwkach
prowadzonych przez te jednostke samorzadu terytorialnego, z uwzglednieniem wysoko$ci kwoty
roznicy, o ile wystapita, Organ prowadzacy szkole przedktada w/w sprawozdanie, w terminie 7 dni
od jego sporzadzenia, regionalnej izbie obrachunkowej, a takze organowi stanowigcemu tej
jednostki samorzgdu terytorialnego, dyrektorom szkét prowadzonych przez tg jednostke oraz
zwigzkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.







