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UCHWALA NR...orrien it
Rady Miasta Chetm

w sprawie przyjecia Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju
Pieczy Zastepczej Miasta Chetm na lata 2020 - 2022

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U.z2019 r. poz. 506 z pdzn. zm.), art. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1i2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511 z pdzn. zm.) w zwiazku z art.
176 pkt 11 art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r. poz, 1111 z pdzn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1 . Przyjmuje sie Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta
Chetm na lata 2020 - 2022, w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Chetm.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

DR I B O

Rady FVEREY ¢y i fﬁara@éﬁpriyjeﬁié?mgramu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej
i

gy Tomafz GFa Strona 1z 1
 LRICHII2E




UZASADNIENIE

Zgodnie z trescig art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny
[ systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 z pd6zn. zm.) rada gminy, biorgc pod
uwage potrzeby, o ktérych mowa w art. 179 ust. 1 cytowanej wyzej ustawy, uchwala gminne

programy wspierania rodziny.

Program Wspierania Rodziny | Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Chetm na lata
2020-2022 zawiera najwazniejsze cele i Kierunki dziatart podejmowanych przede wszystkim
przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chetmie, ktory w imieniu Miasta Chetm realizuje

zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepcze).

[deg nadrzedng programu jest zapewnienie rodzinom z dzieémi jak najszerszego
wsparcia, gdyz dobrze funkcjonujgca rodzina gwarantuje prawidtowy rozwdj dziecka,
a w syluacjach szczegdinie trudnych, zapewnienie dziecku bezpiecznego Srodowiska

wychowawczego w rodzinnej pieczy zastepczej.

Majac na uwadze powyzsze, skuteczny system opieki nad dzieckiem | rodzing
nakierowany jest na prace z rodzinami naturalnymi oraz pozyskiwanie nowych rodzin

zastepczych.
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Wstep

Podstawg opracowania ,Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy
Zastepczej Miasta Cheim na lata 2020 —~ 2022” sg zatozenia ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Zgodnie z art. 176 pkt 1 oraz
art. 180 pkt 1 ww. ustawy do zadan wilasnych gmin/powiatu nalezy opracowywanie

i realizacja 3 — letnich programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastepcze.

Zadania gminy/powiatu i organizatora pieczy zastepczej realizuje Miejski

Osrodek Pomocy Rodzinie w Chetmie.

Ustawa wyraZznie rozdziela kompetencje gminy i powiatu w ten sposob,
ze do zadan wiasnych gminy przypisuje sie prace z rodzing biologiczng przezywajaca
trudnoséci opiekunczo - wychowawcze oraz dzie¢mi umieszczonymi w pieczy zastepcze,
natomiast do zadan powiatu organizacje pieczy zastgpczej, zarébwno w obszarze

rodzinnym, $rodowiskowym jak i instytucjonalnym.

Celem programu jest realizacja zadan zmierzajgcych do wspomagania
rodziny naturalnej w realizacji zadan opiekunczo - wychowawczych, profilaktyka
jak rowniez tworzenie stabilnego i trwatego $rodowiska wychowawczego, rozwoju
rodzinnej pieczy zastgpczej, zabezpieczenia ustug $wiadczonych przez instytucjonalng
piecze zastepcza na terenie miasta Cheim oraz podejmowanie dziatan na rzecz

usamodzielnienia wychowankow opuszczajgcych piecze zastgpczy.

Opracowany program dotyczgcy realizacji zadan w zakresie wspierania
rodziny i rozwoju pieczy zastepczej w Miescie Chetm na lata 2020 — 2022 zaktada,
ze realizacja programu w kilkuletniej perspektywie ograniczy liczbe dzieci umieszczanych
w instytucjonalnej pieczy zastepczej (placdwki opiekunczo - wychowawcze) oraz przyczyni
sie do zwiekszenia liczby rodzin zastepczych zawodowych w Chetmie i zwiekszenia liczby

dzieci przebywajacych w tych rodzinach zamiast w instytucjonainej pieczy zastgpcze;.
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l. Zadania administracji samorzadowej w zakresie wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej
1. Zadania gminy
Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej do zadan wiasnych gminy nalezy:
1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
2) tworzenie mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;
3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypetianiu funkcji
opiekuriczo-wychowawczych przez:
a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia | pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
b) organizowanie szkolef i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,
c) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci;
4} finansowanie:
a) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;
b) kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o kiérej mowa w art. 29 ust. 2°
przedmiotowej ustawy, ponoszonych przez rodziny wspierajgce;
5) wspoffinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka, placéwce opiekuniczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym oérodku preadopceyjnym;
8) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wiaéciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 32
przedmiotowej ustawy;
7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajgcej trudnoSci w  wypetianiu  funkgji opiekunczo-wychowawczej,

zamieszkatego na terenie gminy.

1 Rodzina wspierajaca, pizy wspdlpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie przeiywajace] trudno$ci w opiece i wychowaniu dziecka,
prowadzeniu gospadarstwa domowego, ksztaltowaniu i wypelnianin podstawowych 16l spelecznych.

2 Systemy teleinformatyczne stosowane w urzedach administracji publicznej realizujacych zadania w zakresie okreslonym w ustawie stanowig
integralne czedel systeméw teleinformatycznych stosowanych de realizacji $wiadezed rodzinnych okredlonych w ustawie z dnia 28 listopada
2003 1. 0 $wiadczentach rodzinaych.
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2. Zadania powiatu
Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej do zadan wtasnych powiatu nalezy:
1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczgcych rozwoju
pieczy zastepczej, zawierajgcych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych
zawodowych;
2) zapewnienie dzieciom (opieki) pieczy zastepczej w rodzinach zastgpczych,
rodzinnych domach dziecka oraz w placéwkach opiekunczo-wychowawczych;
3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze
i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia,
4) tworzenie warunkéw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych
domow dziecka i rodzin pomocowych;
5) prowadzenie placéwek opiekunczo-wychowawczych oraz placdéwek wsparcia
dziennego o zasiegu ponadgminnym;
8) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzgcych rodzinne domy
dziecka i dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatéw do petienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placdwki opiekuniczo-wychowawczej typu
rodzinnego;
7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegolnosci przez
tworzenie warunkéw do powstawania:
a) grup wsparcia,
b) specjalistycznego poradnictwa;
8) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j;
9) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku
hiezbednych badan lekarskich;
10) prowadzenie rejestru danych, o ktérym mowa w art. 46° przedmiotowej ustawy;
11) kompletowanie we wspdlpracy z wiasciwym osrodkiem pomocy spotecznej
dokumentaciji zwigzanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie

zastepczej albo rodzinnym domu dziecka,;

3 Starosta prowadzi rejestr danych o osobach zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny zastepcze] zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej lub do prowadzenia rodzinmego domu dziecka oraz pelnigeych funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastgpczej
niezawodowej oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka.
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12} finansowanie:

a) swiadczen pienigznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w: rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekuficzo-
wychowawczych, regionalnych placéwkach opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych oérodkach preadopeyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego
terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny
zastgpcze, rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub
regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,

c) szkolen dla kandydatéw do pemienia funkcji: rodziny zastepczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub peinienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinhego oraz szkolen dla rodzin zastepczych,
prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektorow placowek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego;

13) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wiasciwemu wojewodzie, w
wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktorym
mowa w art. 187 ust. 3* przedmiotowej ustawy;

14} przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérej mowa w art.

193 ust. 8° przedmiotowej ustawy.

3. Zadania pieczy zastepczej
System pieczy zastepczej to zespot osob, instytucji i dziatan majgcych na celu
zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci
sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow.
Piecza zastepcza zapewnia:
1) prace z rodzing umozliwiajaca powr6t dziecka do rodziny naturainej lub gdy jest
to niemozliwe — dgzenie do przysposobienia dziecka:
2) przygotowanie dziecka do:
a) godnego, samodzielnego i odpowiedziainego zycia,

b) pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,

4 Systemy teleinformatyczne stosowane w wmzedach administracji publicznej realizujacych zadania w zakresie okreslonym w ustawie stanowig
integralne czescl systemdw teleinformatycznych stosowanych do realizacji $wiadczefl rodzinnych okreslonych w ustawie z dnia 28 listopada
2003 1. o Swiadczeniach rodzinnych.

5 W przypadku powstania zaleglodcl z tytuiu nieponoszenia oplaty za pobyt dziecka w pieczy zastgpezej za okres dlugszy niz 12 miesiecy wajt
albo staresta przekazuje do biura informacji gospedarcze] informacje gospodarcza o powstaniy tej zalegloded,

Program Wspierania Rodziny | Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Cheim na lata 2020 — 2022

4 )

6/58



¢) nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spotecznie akceptowanych
kontaktow z rodzing i rowiesnikami, w celu fagodzenia skutkéw doswiadczania
straty i separacji oraz zdobywania umiejetnosci spotecznych;

3) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem

potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturaino - rekreacyjnych.

4, Rola organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

Organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej jest wyznaczona przez staroste
jednostka organizacyjna powiatu lub podmiot, ktéremu powiat zlecit realizacje
tego zadania na podstawie art. 190° przedmiotowej ustawy.

Zarzadzeniem Nr 285/11 Prezydenta Miasta Chetm z dnia 12 pazdziernika
2011 roku Miejski Osérodek Pomocy Rodzinie w Chelmie zostal wyznaczony
na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Miasta Chetm. W strukturze
organizacyjnej jednostki wyodrebniono Zespét Pieczy Zastgpcze.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegoinosci:

1} prowadzenie naboru kandydatow do pefnienia funkcji rodziny zastgpczej

zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu

dziecka;

2) kwalifikowanie osob kandydujacych do peinienia funkcji rodziny zastepczej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen

kwalifikacyjnych zawierajgcych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinig

o spetnianiu warunkéw i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastgpczej;

3) organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej

lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

4) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petnienia funkgeji rodziny

zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym

i osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka,

5) organizowanie szkoler dla kandydatéw do petnienia funkgciji dyrektora placowki

opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukonczenia

tych szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora

i wychowawcy w placoéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

6  Organy jednostek samorzadu terytorialnego mog zleci€ realizacje zadai organizacjom pozarzadowym prowadzacym deialalnosé w zakresie
wspierania rodziny, pieczy zastepezej lub pomocy spolecznej oraz osobom prawnym i jednostkom organizacyjnym dzialajgcym na podstawie
przepiséw o stosunku Pafistwa do Kodciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunkn Paristwa do inmych kodcioléw i zwigzkdw
wyznaniowych oraz o gwarancji wolnoéci sumienia 1 wyznania, jezeli ich cele statutowe obefmujq prowadzenie dzialalnosci w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej lub pomocy spolecznej.
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6) zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka
szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich
potrzeby;

7) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinna piecze
zastepcza, w szczegolInosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pemocowych;

8) organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy
dziecka pomocy wolontariuszy;

9) wspodlpraca ze $rodowiskiem lokalnym, w szczegoinoéci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, o$rodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
ko$ciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;

10) prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze
zastgpczg i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

11) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego;

12) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej
pieczy zastepczej;

13) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsuitacyjnej, ktérej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwaliflkowanie oséb zgtaszajgcych gotowosé do petienia
funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz
prowadzenia rodzinnege domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie
psychologiczno-pedagogiczne oséb sprawujgcych rodzinng piecze zastepcza oraz
rodzicow dzieci objetych tg pieczg;

14) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy,
o ktérej mowa w art. 42 ust. 77 przedmiotowej ustawy, dotyczacych kandydatow
do peinienia funkgji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
15) zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym i niezawodowym oraz
prowadzacym rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i
wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia
zawodowego;

16) zapewnienie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkoleri majacych

na celu podnoszenie ich kwalifikacji;

7 Analiza polega na ustaleniu: sytuacji rodzinnej pieczy zastepczej, analizy sytuacji osobiste], rodzinnej i majathowej,
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17) przedstawianie staro$cie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow
pracy,
18) zgtaszanie do os$rodkéw adopceyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;,
19) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastgpcza albo
prowadzgcy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki,
w szczegdlnosci z powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego
wypoczynku.
W 2019 r. w Zespole Pieczy Zastepcze] w Miejskim Oérodku Pomocy Rodzinie w Chetmie
zatrudnionych byto 4 asystentow rodziny i 3 koordynatorow.
W celu wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-
wychowawczych rodzina moze zostaé objeta pomoca rodziny wspierajgcej, ktéra przy
wspélpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie przezywajgcej trudnosci w:
1) opiece i wychowaniu dziecka;
2} prowadzeniu gospodarstwa domowego;
3) ksztattowaniu i wypeinianiu podstawowych rél spotecznych.
Na terenie Miasta Cheim nie funkcjonuje zadna rodzina wspierajgca.

II. Diagnoza sytuacji rodzin na terenie miasta Chetm

Jednostkg organizacyjng Miasta wyznaczong do organizowania rodzinnej pieczy
zastepczej jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chetmie. We wspo6tpracy m.in.
z Departamentem Spraw Obywatelskich Urzedu Miasta Chetm, Chefmskim Centrum
Pomocy Dziecku i Rodzinie, Domem Malych Dzieci oraz Regionalnym QOsérodkiem Polityki
Spotecznej w Lublinie Osrodkiem Adopeyjnym Filia Chetm wykonuje zadania, ktorych
celem jest z jednej strony umozliwienie rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacii
zyciowych, ktoérych nie sg w stanie pokona¢ we wiasnym zakresie, a z drugiej strony
zapewnienie dzieciom opieki w pieczy zastepczej (instytucjonalnej, rodzinnej), gdy rodzina
naturalna nie jest w stanie zapewni¢ odpowiedniej opieki nad dzieckiem.

W 2018 roku ze swiadczen pomocy spolecznej skorzystato ogétem 1 835 rodzin,
z ¢zego 536 rodzin to rodziny z dzie¢mi. Najczesciej pomoc udzielana byta z powodu

diugotrwate] lub ciezkiej choroby (1 049 rodzin).
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Z informacji przedstawionych przez Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie w Chetmie
na terenie miasta Chetm zdiagnozowano 5 gtéwnych czynnikow- powoddw trudnej sytuacii
zyciowej rodzin korzystajgcych ze $wiadczenn MOPR. Naleza do nich:

1) dtugotrwata lub ciezka choroba,

2) ubostwo,

3) niepetnosprawnose,

4} bezrobocie,

5) bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo- wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego.

BezradnoS¢ w sprawach opiekuriczo - wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego sg jednym z gtéwnych powoddw trudnej sytuacji zyciowej oséb,
ktére zwracajg sie do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Chelmie o porﬁoc. Nalezy
zaznaczy¢, iz bardzo czesto w jednej rodzinie wystepuje kilka przyczyn powodujacych jej
dysfunkcyjnosé. Problem bezradnosci w sprawach opiekuiczo — wychowawczych jest
szczegolnie wazny, gdyz dotyka dzieci, ktérymi dorosli powinni zapewni¢ szczegolng
ochrone i pomoc. Bezradno$¢ w sprawach opiekuiczo — wychowawczych przejawia sie
niedostatecznym wypetnianiem swoich funkciji, brakiem umiejetno$ci sprawowania opieki
nad dzie¢mi, niewywigzywania si¢ z obowigzkéw wzgledem dzieci, nieumiejetnoscia

pomysinego rozwigzywania probleméw i sytuacii kryzysowych.
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Wykres nr 1
Powody trudnej sytuacji zyciowej rodzin korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spolecznej.
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Zr6dio: opracowanie wiasne na podstawle Informacii z dzialalnosci Miejskiego O$rodka Pomeocy Rodzinie w Ghelmie za 2018 rok,

Szczegdlng formg wsparcia dla rodzin bedacych w trudnej sytuacii jest udzielenie

im pomocy w formie asystenta rodziny, ktory podejmuje prace na wniosek pracownika

socjalnego.

Praca asystenta polega w szczegéinosci na:

1) udzielaniu pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji Zyciowej, w tym
w zdobywaniu umiejetnoéci prawidiowego prowadzenia gospodarstwa domowego;
2) udzielaniu pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

3) udzielaniu pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych
i wychowawczych z dziec¢mi,

4) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

5) motywowaniu cztonkdw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

8) udzielaniu pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej; '

7) udzielaniu wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

8) podejmowaniu dziatarn interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia

bezpieczenstwa dzieci i rodzin.
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Kazdy asystent rodziny prace z rodzing rozpoczyna od opracowania planu pracy
z rodzing we wspdipracy z cztonkami rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym
planu pracy z rodzing. Przedmiotowy plan, oprocz okreslenia celu giéwnego jakim jest
poprawa funkcjonowania rodziny w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
zawiera réwniez cele szczegéiowe dostosowane do potrzeb danej rodziny oraz dziatania
dzieki, ktbrym powyzsze cele majg zostaé osiagniete.

W przypadku umieszczenia dziecka poza rodzing biologiczng asystenci rodziny
wspoipracujg rowniez z placéwkami opiekuriczo-wychowawczymi, w ktérych umieszczone
sg dzieci z rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny. Wspétpraca ta polegata
na opracowaniu i realizacji plandw pomocy dzieciom przebywajacym w instytucjonainej
pieczy zastepczej ( tj. w placowkach opiekuriczo — wychowawczych).

Ponadto, nie rzadziej niz co p6t roku, asystenci rodziny dokonuja okresowej oceny
sytuacji rodziny podczas, ktérej omawiana jest aktualna sytuacja rodzin oraz trudnosci
napotykane w pracy z nig, a takze propozycje ich rozwigzania.

Liczba rodzin z ktérymi wspélpracuje asystent rodziny jest okreslona ustawg
i wynosi maksymalnie 15 rodzin.

Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie w Cheimie w 2018 i 2019 roku zatrudniat
czterech asystentow rodziny. Na dofinansowanie wynagrodzenia powyzszych asystentow
Miasto Chetm otrzymato dotacje w ramach ,Programu asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2018” w wysokosci 74 503,00 zt natomiast na 2019 rok
w wysokosci 72 836,00 zt.

Rezultat pracy asystenta rodziny z rodzinami w gtéwnej mierze zalezy
od aktywnos$ci tych rodzin, woli wigczenia sie w realizacje planu pracy z rodzing oraz checi
wprowadzenia zmian w zycie rodziny.

W latach 2015-2019 wsparciem asystenta rodziny objetych zostato tacznie
330 rodziny, w ktdrych wychowywato sie 800 dzieci, z czego:

1) w 2015 roku — 69 rodzin, w ktérych wychowywato sie 182 dzieci;
2) w 2016 roku — 63 rodziny, w ktérych wychowywato sie 153 dzieci;
3} w 2017 roku — 66 rodzin, w ktérych wychowywato sie 158 dzieci;
4) w 2018 roku — 66 rodzin, w ktérych wychowywatio sie 164 dzieci;
5) w 2019 roku — 66 rodzin, w ktérych wychowywato sie 143 dzieci.
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Wykres nr 2
Liczba rodzin wspélipracujacych z asystentem rodziny do liczby rodzin, ktére
zakonczyly wspdlprace z asystentem rodziny.

80
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wspolprace z asystentem ro-
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie informacji z dzialalnoici Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Chetmie w latach
2015-2019.

Biorac pod uwage zlozonosé problemoéw jakie wystepuja w rodzinach
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkgcji opiekuniczo-wychowawczych, liczba
rodzin z ktorymi asystenci rodziny zakonczyli wspoiprace z osiggnigciem zatozonych
celdéw, utrzymuje sie na wysokim poziomie. Oznacza to, iz pomoc oferowana rodzinom
w postaci wsparcia asystenta rodziny przynosi oczekiwane efekty i powinna
byé kontynuowana. Nalezy réwniez zaznaczy¢, iz w grupie rodzin, ktére zakonczyly
wspotprace z asystentem rodziny bez osiagniecia zamierzonych celéw znajdujg sie
rodziny, ktére zmienity miejsce zamieszkania i osiedlity si¢ poza terenem Miasta Chetm.

Oprécz wsparcia asystenta rodziny, rodzina przezywajgca trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych moze ofrzymaé pomoc w postaci objecia dziecka
opieka i wychowywahiem w placéwce wsparcia dziennego.

Placdwka wsparcia dziennego moze by¢ prowadzona w formie:
1) opiekunczej, w tym kot zainteresowan, swietlic, klubow i ognisk wychowawczych;
2) specjalistycznej;

3) pracy podwérkowej realizowanej przez wychowawce.
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Ze wzgledu na forme, placowka wsparcia dziennego moze mieé rézne

zadania t.:

1) opiekuncza - zapewnia dziecku opieke i wychowanie, pomoc w nauce,

organizacje czasu wolnego, zabawe, zajecia sportowe oraz rozwodj zainteresowarn;

2) specjalistyczna - organizuje =zajgcia socjoterapeutyczne, terapeutyczne,

korekcyjne, kompensacyjne oraz logopedyczne, a takze realizuje indywidualny

program  korekcyjny, program psychokorekcyjny Iub  psychoprofilaktyczny,

w szczegolnosci terapie pedagogiczng, psychologiczng i socjoterapie;

3) podwdrkowa realizuje dziatania animacyjne i socjoterapeutyczne.

Od lipca 2018 roku w ramach realizacji projektu ,Blizej Rodziny”,
wspolfinansowanego ze srodkdéw Unii Europejskiej, w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewbddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, Qs pﬁorytetowa: 11
Wigczenie spoteczne, Dziatanie: 11.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne, przy Miejskim
Osrodku Pomocy Rodzinie w Chefmie utworzona zostata Swietlica Srodowiskowa bedaca
placowka wsparcia dziennego.

Placowka dysponuje 30 miejscami dla dzieci i miodziezy w wieku od 7 Ilat
do ukoniczenia 18 roku zycia zamieszkujgcych na terenie Miasta Chetm i czynna jest w dni
nauki szkolnej od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 do 18:00, z tygodniowa
przerwg w okresie ferii zimowych oraz miesieczna przerwg wakacyjng. Pobyt w placéwce
jest nieodptatny i dobrowolny. Swietlica ziokalizowana jest w Chetmie przy ul. Kopernika
25ai 25b.

W ofercie placowki znajdujg sie:

1) zajecia socjoterapeutyczne;

2) pomoc w nauce;

3) organizacja czasu wolnego i rozwoju zainteresowan;

4) organizacja zabaw i zajeé sportowych;

) zajgcia jezykowe, artystyczne, taneczne oraz zajecia z robotyki.
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Do zadan Swietlicy Srodowiskowej nalezy:

1) wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych oraz udzielanie pomocy dzieciom wychowujacym sie w warunkach

niekorzystnych dla ich prawidiowego rozwoju;

2) diagnozowanie potrzeb dzieci i rodzin oraz organizowanie adekwatnej pomocy

we wspdtpracy z innymi instytucjami;

3) stwarzanie rodzicom mozliwosci zwiekszenia swoich  umiejetnosci

wychowawczych;

4} korygowanie zaburzonych zachowan dzieci i stymulowanie ich wszechstronnego

rozwoju, a takze wdrazanie do prawidtowego petnienia rél spotecznych;

5) Scista wspdipraca z rodzicami dziecka w zakresie diagnozowania potrzeb,

planowania pomocy, monitorowania procesu pomagania (konsultacje wychowawcy

z rodzicami), organizowanie zajec¢ edukacyjnych dla rodzicow;

6) prowadzenie oddziatywan korekcyjnych, terapeutycznych, kompensacyjnych

i profilaktycznych (indywiduainych i grupowych);

7) organizowanie zaje¢ edukacyjno-wychowawczych, w tym: pomoc w nhauce,

umozliwianie rozwoju zainteresowan, organizacja zabaw | spotkan

okolicznosciowych;

8) towarzyszenie rodzinom przezywajacym Kryzysy miedzy innymi poprzez

spotkania z dzieémi i rodzicami;

9) wspolpraca z instytucjami dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny (udziat

w spotkaniach zespotéw interdyscyplinarnych i ich inicjowanie);

10) organizowanie i promocja wolontariatu;

11) prowadzenie zaje¢ profilaktycznych o charakterze socjoterapeutycznym;

12) prowadzenie zaje¢ rozwijajacych kompetencje matematyczne i podstawowe

kompetencje naukowo-techniczne oraz w zakresie $wiadomo$ci | ekspresji

kulturalnej dotyczacych kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cafe
zZycie.

Oficjalne otwarcie placowki nastapito 20.12.2018 r. do Swietlicy Srodowiskowej
uczeszcza 30 dzieci w wieku od 7-18 lat. Kadra sklada sie z siedmiu pracownikow
i szesciu instruktoréw zajeé dodatkowych. W skitad kadry wchodza: kierownik, koordynator,
2 wychowawcow, opiekun dzieciecy pedagog, psycholog. W placdwce codziennie

prowadzone sg zajecia dodatkowe z zakresu terapii logopedycznej, |. angielskiego, tanca,

Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pleczy Zastepczej Miasta Chetm na lata 2020 — 2022
15/58




robotyki, zaje¢ sportowych i artystycznych. Prowadzone sg réwniez zajecia z socjoterapii
i terapii pedagogicznej i psychologicznej. Podopieczni Swietlicy Srodowiskowej w 2019
roku uczestniczyli w réznego rodzaju akcjach i imprezach integracyjnych m. in. ,Czysty
Chelm", ,Sprzatanie Swiata". W ramach Otwartych Funduszy Europejskich zorganizowano
gre terenowsg, ktdra miata za zadanie poszerzenie wiadomosci o UE. W ramach promogji
rodzicielstwa zastepczego podopieczni Swietlicy wraz z wychowawcami brali udziat
w Pikniku w Dziennym Domu Senior+ przy MOPR w Chetmie us$wietniajac swoimi
wystgpami cze$¢ artystyczng pikniku. Uczestniczyli takze w Biesiadzie pt. ,Senior takze
dzieckiem byt'. Ponadto dzieci mialy okazje uczestniczy¢é w wycieczkach do Grodu
Stowianskiego w Woice Bieleckiej, Centrum Kopernika w Warszawie oraz Parku
Jurajskiego w Battowie. W okresie wakacyjnym uczestnicy Swietlicy Srodowiskowe] mieli
mozliwo$¢ wzigcia udziatu w réznego rodzaju zajeciach artystycznych i terapeutycznych
oraz wystawach na terenie miasta, wyjsciach do muzeéw, bibliotek, redakcji " Super
Tydzien ", Radio Bon-Ton, Galeria Atelier R, Kaczmarski. W $wietlicy zorganizowano
Jasetka, Swieto Pieczonego Ziemniaka, Dzief Dziecka, Andrzejki oraz wspding Wigilie
z rodzicami dzieci.

Od grudnia 2019 roku uczestnicy biorg udziatw zajeciach nauki plywania
w Chetmskim Parku Wodnym. Ponadto w $wietlicy prowadzona jest $cista wspolpraca
z rodzicami dziecirodzicami zastepczymi, konsultacje z nauczycielami, szkofa,
pedagogiem szkolnym, co zaowocowato postgpami w nauce dzieci, a takze przyczynito sie
do ich dalszego postgpu w edukacji. Pomimo frudnosci i zagrozen w szkole udato sie
wypracowac niezbedng wiedze potrzebng do uzyskania promocji do nastepnej klasy przez
dzieci uczeszczajgce do Swietlicy. Na terenie placdwki prowadzony jest wolontariat

i odbywajg sie praktyki zawodowe dla studentow.

1. Piecza zastepcza

Umieszczanie dzieci w pieczy zastepczej jest na ogét rezultatem ziozonej interakeji
roznych czynnikdw sprawczych, zwlaszcza o charakterze $rodowiskowym. Wéréd nich
najpowszechniejsze to kontekst rodzinny (w tym brak zaradnosci i niewydolno$é
opiekuniczo-wychowawcza), staby poziom uspotecznienia rodzicow, niski status
spoteczno-ekonomiczny, stresory $rodowiskowe (takie jak przemoc, uzaleznienie rodzicéw
od substancji psychoaktywnych). Kumulacja czynnikdbw patogennych skutkuje

niejednokrotnie problemami wtdérnymi, takimi jak bezrobocie (szczegoélnie obojga
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rodzicow), bezdomno$¢ czy przestepczosé. Pobyt rodzicow w Zaktadzie Karnym czy
Oddziale Psychiatrycznym takze skutkuje umieszczeniem dziecka w pieczy zastepczej.

Piecza zastepcza sprawowana jest w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku
opieki i wychowania przez rodzicow.

Piecza zastepcza sprawowana jest w formie:

1) rodzinne;j;

2) instytucjonalne;.

W pieczy zastepczej dziecko moze przebywaé do momentu osiggniecia
petnoletnosci, a w przypadku dalszego ksztaicenia sie, maksymalnie do ukonczenia
25 roku zycia,

Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej powinno mie¢ charakter przejsciowy

i trwaé do czasu powrotu do rodziny biologicznej.

2. Rodzinna piecza zastepcza

Do form rodzinnej pieczy zastepczej naleza:

1) rodzina zastepcza:

a) spokrewniona,

b) niezawodowa,

¢} zawodowa, w tym zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa

specjalistyczna;

2) rodzinny dom dziecka (forma rodziny zastepczej zawodowej, w ktérej przebywa

CO najmniej 6 dzieci)

Rodziny zastepcze oraz rodzinne domy dziecka, na ich wniosek, mogg by¢
wspierane przez rodziny pomocowe.

Rodzing zastepcza spokrewniong tworzg osoby bedacy wstepnymi (dziadkowie)
lub rodzenstwem dziecka.

Rodzine zastepcza niezawodowa tworzg osoby spokrewnione ale niebedace
wstepnymi lub rodzenstwem dziecka. Najczesciej jest to wujostwo, rzadziej osoby
niespokrewnione z dzieckiem.

Rodzine zastepczg zawodowg tworzy sie z rodziny zastepczej hiezawodowej,
ktéra posiada odpowiednie kwalifikacje oraz co najmniej 3-letnie doswiadczenie

jako rodzina zastepcza.
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Tabela nr 1
Liczba rodzin zastepczych oraz liczha umieszczonych w nich dzieci.

Radziny Rodziny Rodziny zastepcze Rodzinny Dom Liczba
astepcze zastepcze . dzieci
spzokrswni)ne niezawodowe zawodowe Dziecka Liczba rodzin umi;sligzon
Rok zastepczych ych w
Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba Liczba Liczba : Liczba ogolem rodzinach
rodzin | dzieci | rodzin | dzieci | rodzin dzieci RDD dzieci zastgpezych
ogoiem
2015} 37 49 20 22 3 15 0 0 60 86
2016 | 39 47 21 23 2 5 1 7 63 82
2017 | 37 49 22 25 1 2 1 8 61 84
2018 37 50 20 23 1 4 1 8 59 85
2019 | 35 44 12 16 1 4 2 16 50 80

Zrédle: opracowanie wiasne na podstawie informacji z dziatalnosci Miejskiege Osrodka Pomocy Rodzinie w Chelmie za lata 2015-2019

Z powyzszych danych wynika, iz liczba rodzin poszczegoinych form rodzinnej
pieczy zastgpczej w badanym okresie utrzymuje sie na zblizonym poziomie. Sposrad
wszystkich rodzin najliczniejsza grupe stanowig rodziny zastepcze spokrewnione,
a nastepnie rodziny zastepcze niezawodowe. Taki stan faktyczny spowodowany jest tym,
iz najczescie] opieke nad dzieckiem, ktéremu rodzice biologiczni nie sa w stanie zapewnié
odpowiedniej opieki, przejmujg inni czlonkowie rodziny. Najczesciej sg to dziadkowie,
ktorzy stajg sie rodzing zastepcza spokrewniong, badz tez wujostwo tworzgc w ten sposéb
dia dziecka rodzing zastgpczg niezawodowg. Najmniejszg grupe stanowia rodziny
zastepcze zawodowe, ktére tworzg oschy niespokrewnione z  dzieckiem.
Rodziny zastepcze niezawodowe utworzone z oséb niespokrewnionych z dzieckiem
oraz rodziny zastgpcze zawodowe wystepujg nielicznie, gdyz wymaga to od os6b
je tworzacych wielkiego poéwiecenia, altruizmu i checi niesienia pomocy dzieciom,
z ktorymi nie fgczy ich zadna wigz. Jednak dla dzieci, ktére nie majg wlasnych rodzin
moggcych zapewni¢ im opieki, rodziny zastepcze niezawodowe i rodziny zastepcze
zawodowe to jedyna szansa na prawdziwy dom dlatego tez, szczegoiny nacisk ktadzie sie
na pozyskanie jak najwigkszej liczby kandydatéw do pefnienia tych wtasnie form pieczy
zastepczej.

Podstawowy cel dziatan opiekunczych wyraza sie w tworzeniu w rodzinach
zastepczych jak najkorzystniejszych warunkéw intensyfikujgcych rozwéj psychiczny
I somatyczny dziecka. Warunki te majg umozliwia¢ peing realizacje potrzeb dzieci. Nalezg
do nich potrzeby podstawowe, takie jak racjonalne zywienie, ubranie dostosowane

do temperatury otoczenia, ochrona przed niebezpieczenstwem utraty zdrowia, ruch,
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Swieze powietrze, odpoczynek, dbatos¢ o czystos¢ i higiene, opieka lekarska.
Sprawowanie funkcji opiekunczej to nie tylko zaspokajanie materialnych potrzeb
wychowankdw, ale réwniez pomoc w ogdinym rozwoju, kompensowanie deficytdéw
emocjonalnych, pielegnowanie pozytywnych zadatkdéw, obrona przed zagrozeniem
spofecznego zdegradowania dziecka. Prowadzone dzialania obejmuja nie tylko
zaspokajanie potrzeb dzieci, ale i tworzenie sprzyjajgcych ku temu warunkéw, poprzez
wskazywanie odpowiednich warto$ci i pomaganie dziecku w tym, by je dostrzegto i umiato
z nich skorzystaé. Powyzsze dziatania zmierzaja do maksymalnego usprawniania
psychicznego, fizycznego i spofecznego dzieci oraz do stwarzania im optymalnych
warunkow w procesie wszechstronnego rozwoju psychofizycznego i adaptacji spolecznej

do $rodowiska.

W 2018 roku w rodzinnej pieczy zastepczej na podstawie postanowien sadu

umieszczonych zostato 8 dzieci, w tym:

1) w rodzinie zastepczej spokrewnionej — 5 dzieci;

2) w rodzinie zastepczej hiezawodowej — 3 dzieci.

W 2019 roku w rodzinne] pieczy zastepczej na podstawie postanowienr sadu

umieszczonych zostato 24 dzieci, w tym:

1) w rodzinie zastepczej spokrewnionej — 12 dzieci;

2) w rodzinie zastepczej niezawodowej — 3 dzieci;

3) w rodzinnym domu dziecka —~ 9 dzieci.

W rodzinnym domu dziecka 9 dzieci.

W powyzszym okresie rodzinng piecze zastepczg opuscito tgcznie 9 dzieci, w tym:

1) 2 dzieci usamodzielnito sig;

2) 2 dzieci wraz ze swoimi rodzinami zastgpczymi zmienito miejsce zamieszkania

i opuscito teren miasta Chetm;

3) 2 dzieci umieszczonych zostato w instytucjonalnej pieczy zastepcze;j;

4) 3 dzieci powrdcito pod opieke rodzicéw biologicznych.

W celu pozyskania kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej w 2018
i 2019 roku Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chetmie przeprowadzit kampanie
promujaca idee rodzicielstwa zastepczego w ramach ktorej zrealizowano nastepujgce
dziatania:

1) przeprowadzono konkurs plastyczny promujgcy rodzicielstwo zastepcze

(2018 r.);
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2) zorganizowano pokonkursowg wystawe prac plastycznych promujgcych idee
rodzicielstwa zastepczego (2018 r.);

3) w lokalnych mediach ukazaty sie informacje, wywiady dotyczace promowania
idei rodzicielstwa zastepczego (2018 1.1 2019 r.);

4) zorganizowano piknik dla rodzin zastepczych pod hastem ,Rodzina szczesliwa
i bezpieczna” (czerwiec 2018 r.);

5) zorganizowano piknik promujgey rodzicielstwo zastepcze (maj 2019 r.);

6) pracownicy MOPR wspdlnie z Rodzinami nagrali amatorski spot promujgcy
rodzicielstwo zastepcze, ktdry zostat umieszczony na Facebooku (maj 2019 r.);

7) zgtoszono do wyrdznienia przez Marszatka Wojewodztwa Lubelskiego 3 rodziny
zastgpcze z Chetma. Wyrdznienia zostaly przyznane i wreczone podczas debaty
,Dlaczego rodzina zastepcza” (2019 r.);

8) powotano zespdt ds. promocji pieczy zastepczej w skitad kitérego wchodza :
przedstawiciele instytucji (Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Chetmie, Urzedu
Miasta Chetm, Starostwa Powiatowego w Chetmie), koéciotow oraz przedstawiciele
rodzin zastgpczych i rodzinnych doméw dziecka (sierpien 2019 r.);

9) promowano rodzicielstwo zastepcze oraz Rodzinny Dom Dziecka podczas
trwania ,Chetmskiego Dnia Organizacji Pozarzadowych” (wrzesien 2019) r.;

10) zorganizowano konferencje pt. ,Kierunek Dziecko” (pazdziernik 2019 r.);

11) zawarto Porozumienie w sprawie wspOipracy na rzecz rozwoju Rodzinnej
Pieczy Zastepczej pomiedzy Miastem Cheim a Powiatem Chelmskim
(listopad 2019r.);

12) w promocje rodzicielstwa zastepczego wigczono rodziny, ktére o swoich
zadaniach rozmawialy z lokainymi mediami, w tym miedzy innymi wywiad
z prowadzgcym RDD na temat rodzicielstwa zastepczego z cyklu ,Rozmowy
po Chetmsku” (listopad 2019 r.);

12) zlecono wykonanie profesjonalnego spotu reklamowego dotyczacego promocj
rodzicielstwa zastepczego {grudzien 2019 r.);

13) powstat spot promujacy rodzicielstwo zastepcze wykonany przez MOPR
w Chelmie, ktdry zostat umieszczony na Facebooku (grudzien 2019 r.);

14) utworzono Punkt Informacyjno — Konsultacyjny ds. rodzinnej pieczy zastepczej

przy Zespole Pieczy Zastgpczej MOPR w Chetmie (2019 r.);
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15) promowano rodzinng piecze zastepcza podczas zebran Rad Osiedli oraz

w szkotach w czasie jesiennych zebran z rodzicami.

W wyniku powyzszych dziatan pozyskano 3 rodziny zastepcze niezawodowe
w 2018 r. i 2 rodziny zastepcze w 2019 r.

Szczegolng forma rodzinne] pieczy zastepczej sa rodzinne domy dziecka.
Rodzinne domy dziecka sprawujg opieke nad dzie¢mi pozbawionymi wiadciwej pieczy
ze strony rodzin naturalnych i tworzy sie je przeksztaicajgc rodziny zastepcze zawodowe
I niezawodowe, kidre spetniajg odpowiednie kryteria. Prowadzgcemu rodzinny dom
dziecka za sprawowanie pieczy zastepczej nad dzieémi przystuguje wynagrodzenie
na podstawie umowy o $wiadczenie ustug, zawartej ze starostg. W rodzinnym domu
dziecka, w tym samym czasie, moze tacznie przebywac 6 i wiecej dzieci.

Od 2016 r. na terenie miasta Chetm funkcjonuje Rodzinny Dom Dziecka,
w ktdrym obecnie przebywa 9 dzieci, w tym rodzenstwo sktadajace sie z 5 dzieci i 3 dzieci
posiadajacych orzeczenie o niepeinosprawnosci. W 2016r. ten pierwszy funkcjonujgcy
na terenie miasta Chetma Rodzinny Dom Dziecka powstat z przeksztalcenia rodziny
zastepcze] zawodowej. W lipcu 2019r. kolejna rodzina =zastepcza zawodowa
specjalistyczna podijeta decyzje o przeksztatceniu i utworzeniu drugiego Rodzinnego
Domu Dziecka, gdzie opieke znhalazto 7 dzieci.

Kazda rodzina oraz osoby prowadzace rodzinny dom dziecka mogg na swoj
wniosek zostaé objete opiekg koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Do zadan,
koordynatora nalezy w szczegolnosci:

1) udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka

w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;

2) pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka

w hawigzaniu wzajemnego kontaktu;

3) zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka

dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologiczne],

reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;

4) udzielanie wsparcia peMnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy

zastepcze;.

Oprécz powyzszych dziatan koordynator rodzinnej pieczy zastepczej przygotowuje plan
pomocy dziecku oraz przekazuje do osrodkéw adopceyjnych informacje o matoletnich z

uregulowang sytuacja prawna.
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Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej pod swojg opieka nie moze mieé¢ wiecej
niz 15 rodzin zastepczych lub rodzinnych domoéw dziecka.

Wykres nr 3
Liczba zatrudnionych koordynatoréow rodzinnej pieczy zastepczej oraz liczba
objetych jego opieka rodzin zastepczych i wychowujacych sie w nich dzieci.
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Zr6dio: opracowanie wlasne na podstawie informacii z dziatalnosci Migjskiego O$rodka Pomocy Rodzinie w Chelmie za lata 2015-2018

Z powyzszego wykresu wynika, iz pomimo utrzymywania sie na zblizonym poziomie
ogolnej liczby rodzin zastgpczych, sukcesywnie wzrasta zapotrzebowanie na wsparcie
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Obecnie kazdy z 3 koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej zatrudnionych w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Chelmie
ma pod swojg opiekg maksymalng liczbe rodzin zastepczych oraz rodzinnych domoéw
dziecka, gdzie wychowuje sig tgcznie 65 dzieci. W 2019 r. dzieki prowadzonej aktywnej
akcji promujacej rodzicielstwo zastepcze zglosity sie 2 rodziny jako kandydaci,
ktére na koniec 2019 r. oczekiwaly na szkolenie.

W ramach ,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
na rok 2018” Miasto Chetm w 2018 r. otrzymato dotacje na dofinansowanie wynagrodzenia
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej w wysokosci 59 286,00 zt, natomiast w ramach
.Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2019” Miasto
Chetm w 2019 roku otrzymato dotacje na dofinansowanie wynagrodzenia koordynatorow
rodzinnej pieczy zastepczej w wysokosci 55 900,00 zt

Aby zapewni¢ rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka
nawigzywanie wzajemnych Kkontaktéw Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chelmie
we wspélpracy z Centrum Integracji Spotecznej w Chelmie | Zespotem
Interdyscyplinarnym w czerwcu 2018 r. oraz w maju 2019 roku z okazji Dnia Rodzicielstwa

Zastepczego zorganizowat pikniki integracyijne pod hastem ,Rodzina szczesliwa
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i bezpieczna’. W pikniku w 2018 r. udziat wzieto 29 rodzin wychowujacych 53 dzieci,
aw 2019 r. 35 rodzin wychowujacych 45 dzieci.

Kazda rodzina zastepcza oraz prowadzgcy rodzinny dom dziecka otrzymujg
z Miejskiego Osérodka Pomocy Rodzinie w Chelmie pomoc finansowg na utrzymanie
dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej.

Ogélna wartos¢ udzielonego wsparcia na rzecz pieczy zastepczej
w poszczegdlnych latach objetych badaniem wynosita:
1) w 2015 roku — 912 255,27 zf;
2)w 2016 roku - 873 519,07 zf,
3) w 2017 roku — 836 397,84 zi,
4) w 2018 roku - 939 482,75 zt.

Wykres nr 4
Ogolny koszt utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2015-2018.
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Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie informacji z dziatalnosct Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Chelmie za lata 2015-2018

Z przedstawionych na wykresie danych wynika, iz koszty zwigzane z utrzymaniem

dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej w badanym okresie utrzymujg sie na zblizonym
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poziomie. Znaczgca zmiana zaszta jedynie na przestrzeni 2016 i 2017 r. w wysokosci
swiadczen otrzymywanych przez rodziny zastepcze zawodowe oraz prowadzacego
rodzinny dom dziecka. Powyzsze spowodowane jest przeksztalceniem sie w pazdzierniku
2016 r. rodziny zastepczej zawodowej w rodzinny dom dziecka. Przewiduje sie jednak,
iz w kolejnych latach nastgpi znaczacy wzrost ww. kosztow, gdyz od 1 stycznia 2019 r.
podwyzszeniu ulegla kwota $wiadczenia na pokrycie kosztow, gdyz zgodnie
z obwieszczeniem Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 marca 2018 .
podwyzszeniu  ulegly kwoty $wiadczern przystugujgcych rodzinie  zastepczej
i prowadzacemu rodzinny dom dziecka.

Oproécz powyzszego swiadczenia rodzina zastepcza lub prowadzgcy rodzinny dom
dziecka moze otrzymac na dziecko:

1) dodatek na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania dziecka legitymujgcego

sig orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub

umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci - miesiecznie;

2) dodatek wychowawczy - miesiecznie;

3) $wiadczenie w ramach programu ,Dobry Start” - raz w roku;

4) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka:

5) Swiadczenie na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami

przyjmowanego dziecka — jednorazowo;

B6) swiadczenie na pokrycie kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych

lub innych zdarzert majacych wplyw na jako$é sprawowanej opieki — jednorazowo

lub okresowo.

Aby prawidtowo wykonywa¢ powierzone zadania organizator rodzinne] pieczy
zastepcze] zobowiazany jest zapewni¢ pracownikom wspélpracujacym z rodzinami
biologicznymi oraz rodzinami zastepczymi szkolenia podnoszace ich kwalifikacje.

W 2018 i w 2019 roku koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej oraz asystenci
rodziny zatrudnieni w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Chetmie brali udziat
w nastepujgcych szkoleniach:

2018 rok

1) .Bezpieczni w stuZbie i w pracy, czyli jak pracowac z trudnym podopiecznym”;

2) ,Prawo w praktyce — wybrane zagadnienia prawne”™;

3) Wspdipraca pomiedzy stuzbami pracujgcymi na rzecz dziecka i rodziny”;

4) ,Jak rozwigzywaé konflikty w zespole”;
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5) ,Opracowanie lokalnego systemu wspierania rodziny”,

6) ,Praca z dziecmi przejawiajgcymi zaburzenia emocjonalne, zachowania,
osobowosci i rozwoju’;

7) ,\Woczesne wykrywanie syndromow dziecka krzywdzonego — diagnoza i forma
pomocy”;

8) ,Metoda dialogu motywujgcego — praca z trudnym nastolatkiem”;

9) . Warsztaty umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych w pracy z dzieémi
i nastolatkami”;

10) ,Sposoby radzenia z zachowaniami agresywnymi wsrdd rodzicow, dzieci
i mtodziezy”,

11) ,Praca z dzieckiem z rodziny wieloproblemowej”,;

12) ,Depresja dzieci i mfodziezy oraz inne zaburzenia psychiczne”,

13) ,Praca z dzieckiem z zaburzonymi wieziami”;

14) ,Praca z dzieckiem z FAS | ze spektrum FAS”;

15) ,Wspdlpraca interdyscyplinarna — asystenta z rodzinami i stuzbami
wspierajgcymi rodzine — organizator rodzinnej pieczy zastepczej, placowki
opiekunczo-wychowawcze, osrodki adopcyjne, rodziny zastepcze

z uwzglednieniem obowigzku wystuchania dziecka”,

16) ,Budowanie zespoldw i metodyka dokonywania oceny sytuacji dziecka,
opiekunow, okreslenie zadan i wymagan”;

17) ,Procedury zwiazane z odbieraniem dziecka z rodziny oraz zadania organow
uczestniczgcych w wykonywaniu orzeczenn o przymusowym odebraniu osoby
w oparciu o przepisy art. 598 § 1 i kolejne Kodeksu postepowania cywilnego™;

18) ,Problematyka interwencji kryzysowej w rodzinie”;

19) ,Diagnozowanie oraz procedura postepowania w sytuacji zaniedban
opiekunczo-wychowawczych wobec dziecka”.

2019 rok

1) ,Bezpieczni w stuzbie i w pracy”;

2) ,Tworzenie planu pracy z rodzing oraz planu pomocy dziecku”;

3} ,Praca z dzieckiem nadpobudliwym”;

4) ,Mediacje — profesjonalny spos6b rozwigzywania probleméw na drodze dialogu,

wykorzystanie dialogu motywujgcego w pracy z rodzing’,
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5) .Efektywny opiekun usamodzielnienia, jego prawa i obowigzki. Praca
z usamodzielniajgcym sie wychowankiem pieczy zastepczej”;

6) ,Praca z rodzing z problemem uzaleznienia”

7) ,Poszerzenie wiedzy oraz doskonalenie umiejetnosci praktycznych i kompetenciji
zawodowych asystentéw rodziny (mediacja, komunikacja interpersonalna w pracy
asystenta rodziny);

8) ,Jak budowac swéj autorytet — warsztaty dla wychowawcow. Jak radzié¢ sobie
z agresjg werbalng wychowankéw? Jak tworzy¢ kontrakty z grupg wychowawcza’;
9) ,Praca z dzie¢mi krzywdzonymi ze szczegéinym uwzglednieniem przemocy
seksualnej”;

10) ,Nowe wyzwania w polityce spotecznej — wybrane zagadnienia™;

11) . Wspolpraca Os$rodka Adopcyjnege z koordynatorem rodzinnej pieczy

zastepczej”.

3. Ocena sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej oraz rodzin
zastepczych i rodzinnych doméw dziecka

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej do zadan
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy dokonywanie oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz w rodzinnym domu dziecka, a takze rodziny
zastepczej oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka.

Ocene sytuacji dziecka powinno przeprowadzaé sie w miare potrzeb, jednak
nie rzadziej niz co 6 miesigcy, a w przypadku dzieci w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej
niz co 3 miesigce w celu:

1) ustalania aktuainej sytuacji rodzinnej dziecka;

2} analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing;

3) modyfikowania planu pomocy dziecku:;

4) monitorowania procedur adopcyjnych dzieci z uregulowana syfuacjg prawng

umozliwiajgca przysposobienie;

5) oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

6) oceny zasadnos$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j;

7) infermowania sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placowce dziatajgcej

na podstawie przepisow ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
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(Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 z pdzn. zm.), przepisdéw o dziatalnosci leczniczej lub

0 pomocy spotecznej.

Rodziny zastepcze Ilub prowadzacego rodzinny dom dziecka ocenia sie
pod wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci
wykonywanej pracy. Pierwszej oceny dokonuje sie nie pdzniej niz przed uptywem roku
od chwili umieszczenia pierwszego dziecka, kolejne po uptywie roku od dokonania
pierwszej oceny, a nastepne nie rzadziej niz co 3 lata.

W 2018 r. zespot zbierat sie w lutym, sierpniu i listopadzie, natomiast w 2019 r.
w lutym, kwietniu, maju, sierpniu, we wrzeséniu i w listopadzie. W skiad zespotu wchodzili:

1) przedstawiciele Sadu Rejonowego w Chetmie,

2) przedstawiciele Osrodka Adopcyjnego Filia w Chetmie,

3) koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej,

4) asystenci rodziny,

5) pracownicy socjalni,

B6) rodzice biologiczni dzieci,

7) rodziny zastepcze,

8) prowadzacy rodzinny dom dziecka,

9) pedagog szkolny, ktéry dokonat okresowej oceny sytuacji dziecka

umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz w rodzinnym domu dziecka, a takze

rodziny zastepczej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka. |
Z posiedzen zespotu sporzgdzonych zostato:

1) 119 protokotdw z oceny dotyczgeych sytuacii dziecka,

2) 16 protokotow dotyczgcych funkcjonowania rodzin zastepczych i rodzinnych

domdw dziecka.

Powyzsze protokoly zostaly przekazane do Sadu Rejonowego w Chetmie
oraz do opiekundw zastepczych. Do Osrodka Adopcyjnego Filia w Chelmie przekazanych

zostato 16 informacii dotyczgeych dzieci z uregulowang sytuacjg prawna.
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4. Instytucjonalna Piecza Zastepcza

Nadrzednym celem oraz istotg ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny i rozwoju pieczy zastepczej jest ochrona integralnosci dziecka i rodziny. Dziatania
pomocowe ujete w ustawie zmierzajg przede wszystkim do wzmocnienia funkcii
i kompetencji rodziny naturalnej, tak by byta ona gléwnym Srodowiskiem wzrostu i rozwoju
mtodego cztowieka. Umieszczenie dziecka w instytucjonalnej pieczy zastepczej jest
rozwigzaniem ostatecznym, stosowanym jedynie w sytuacjach skrajnych, gdy dobro
i bezpieczenstwo dziecka jest zagrozone. Pogorszenie sytuacji wychowawczej dzieci
i ograniczenie funkcji rodziny, a takze czeste wycofanie sie rodzicow — z réznych powodow
— z petnienia swojegj roli to zasadnicze przestanki istnienia instytucji wspierajgcych dziecko
i rodzing w procesie wychowania. Istota pracy wychowawczej kadry placéwek opiekuiczo
— wychowawczych sprowadza sie do tworzenia optymalnych warunkéw rozwoju poprzez
realizacjg potrzeb fizycznych i psychicznych, przy jednoczesnym kompensowaniu dziecku
osieroconemu (osamotnionemu) deficytu naturalnych, trwalych i stabilnych wiezi
emocjonaino - spotecznych. Dobrze zorganizowane placdwki opiekunczo - wychowawcze
typu socjalizacyjnego i interwencyjnego pozostajg, w wielu przypadkach, jedyng forma
wsparcia spotecznego dziecka i rodziny.

Zgodnie z art. 180 pkt 2 ww. ustawy, zadaniem wiasnym powiatu jest zapewnienie
dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka oraz
w placowkach opiekunczo — wychowawczych. Placéwke opiekunczo - wychowawcza,
w mys$] art. 93 ustawy, prowadzi powiat lub podmiot, ktéremu powiat zlecit realizacje tego
zadania.

Na terenie Miasta Chelm instytucjonalna piecza zastepcza sprawowana jest przez
dwie placowki opiekuficzo — wychowawcze typu socjalizacyjnego i interwencyjnego:

1) Chetmskie Centrum Pomocy Dziecku i Rodzinie w Chelmie ( ChCPDIR) - liczba

miejsc 30 (26 miejsc — socjalizacyjnych, 4 miejsca — interwencyjne);

2) Dom Matych Dzieci w Chetmie (DMD) - liczba miejsc 14 (7 migjsc —

socjalizacyjnych, 7 miejsc — interwencyjnych).

Dzieci do placéwek kierowane sg po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci udzielenia
pomocy rodzinie naturalnej, a fakze w razie zagrozenia zycia i zdrowia maloletnich,
na podstawie postanowien Sgdow. W chetmskich placéwkach obecnie przebywajg dzieci
w przedziale wiekowym od 2 do 21 roku zycia (zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny

I systemie pieczy zastgpczej wychowankowie po uzyskaniu petnoletnosci, w przypadku
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kontynuowania nauki, mogg przebywaé w placéwkach do 25 roku zycia). Czas trwania
opieki dwiadczonej przez placowki jest zalezny od sytuacji prawnej i rodzinnej dziecka.
Ma przy tym charakter opieki catkowitej: czyli polega na zaspokajaniu potrzeb zyciowych
dziecka, odpowiednio do jego wieku i mozliwosci rozwojowych, w sytuacjach, gdy potrzeby
te trwale lub okresowo nie moga byé zaspokajane przez rodzine. Dziatania instytucji maja
na celu zastgpienie i kompensowanie funkcji $rodowiska rodzinnego, ktére nie s3
wiasciwie realizowane w okreslonym czasie i zakresie przez rodzing biologiczng. Podczas
pobytu w placdéwkach, wychowankom $wiadczona jest pomoc w nawigzywaniu oraz
utrzymywaniu kontaktu z rodzing i opiekunami. W przypadku starszych wychowankow,
osrodki aktywnie pracujg nad stworzeniem warunkéw do usamodzielnienia podopiecznych
po opuszczeniu placowki. Opieka w placowkach, stosownie do zadan statutowych, polega
na prowadzeniu systemu zintegrowanych dziatan diagnostycznych, wychowawczo-
opiekunczych, dydaktycznych, terapeutycznych oraz pracy z rodzina. Zadania
te realizowane sg we wspdlpracy z rodzinami naturalnymi dziecka, opiekunami prawnymi
wychowanka oraz instytucjami i organizacjami zajmujgcymi sie opiekg nad dzieckiem
i rodzing: osrodki pomocy spofecznej, powiatowe centra pomocy rodzinie, sady, poradnie
psychologiczno — pedagogiczne, organizacje pozarzadowe, szkoty, przedszkola, Koscidt,
placéwki stuzby zdrowia. Ponadto placéwki pracuja z rodzinami w celu usprawnienia ich
umiejetnosci opiekunczo — wychowawczych oraz przygotowania do ewentualnego powrotu
dzieci do domu rodzinnego. W sytuacji, gdy nie ma mozliwosci powrotu dzieci do rodziny
biologicznej, placéwki wspotdziatajg z:

1) Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Lublinie O$rodkiem Adopcyjnym

Filia Chetm w celu poszukiwania dla wychowankow rodzin przysposabiajgcych,

2) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Chetmie w celu pozyskiwania dia dzieci

zastepczych form wychowania rodzinnego.

Podstawg wymienionych dziatan jest Indywiduainy Plan Pomocy Dziecku.
Opracowywany jest osobno dla kazdego wychowanka, modyfikowany cyklicznie oraz
wediug potrzeb, realizowany przez pracownikéw; wychowawce, pedagoga, psychologa,
terapeute, pracownika socjalnego, pielegniarke we wspdipracy z organizatorem pieczy
zastepczej (asystentem rodziny, koordynatorem zespotu pieczy zastepczej i pracownikiem
socjainym). Placowki opiekuniczo - wychowawcze funkcjonujace w Chetmie stwarzajg
mozliwosci realizacji cato$ciowego, zorganizowanego procesu wychowania i opieki.

Jako placoéwki opieki catodobowej, stanowig miejsce zamieszkania, wypoczynku,
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zapewniajg warunki niezbgdne do realizowania obowigzku szkolnego, organizujg czas
wolny, uczg samodzielnosci i wspotzycia w grupie. Placoéwki opiekunczo-wychowawcze sa,
obok rodziny, $rodowiskiem wywierajgcym bezpos$redni wplyw na rozwdj umiejetnosci
spofecznych mieszkajgcych w nich wychowankéw. W sposéb celowy, planowy
i systematyczny organizujg system dziatar pedagogicznych, zmierzajgcych do osiagniecia
okreslonych rezultatdbw w procesie socjalizacji. Organizacja i realizacja tych proceséw
ksztaltuje u wychowankdéw umiejetnosci spotecznego postepowania, zgodnie z przyjetymi
standardami. Stwarza warunki wlasciwe uczeniu sie pozadanych zachowan. Dzieci
i mlodziez podlegajg réznorodnym oddziatywaniom, ktére wplywajg modyfikujgco na ich
zachowanie | ksztattujg dojrzalo$¢ spoteczng: podopieczni nabywajg sprawnosci
I umiejetnosci spotecznych, niezbednych do prawidlowego funkcjonowania. Istotnym
zatozeniem procesu wychowania jest wprowadzenie wychowankdéw w catoksztatt zycia
spofecznego oraz formowanie w nich postaw, umozliwiajacych aktywne uczestnictwo
w zyciu spotecznym. Dlatego tez DMD i ChCPDIR petnia rozlegte funkcje: opiekuncza,
spoteczng, kompensacyjna, reedukacyjng, korekcyjno-wychowawcza, resocjalizacyjng,
profilaktyczng i adaptacyjng. Z wymienionych funkcji wynika S$cisty zwigzek opieki
Z wychowaniem.

Ta specjalnie organizowaria dziatalnos¢ wychowawczo-opiekuricza dostosowana
jest do potrzeb | mozliwosci rozwojowych wychowankéw, przy czym ma na celu
wyrbwnywanie i zastepowanie deficytow rozwojowych. Proces ten przebiega w trakcie
tworzonych w sposdb $wiadomy sytuacfi, w wyniku ktdérych mozliwe jest wdrazanie
wychowankow do dokonywania wyboru okreslonego sposobu zachowania sic w réznych
sytuacjach zyciowych, a takze wypracowanie technik skutecznego dziatania do realizacji
stawianych zadan. Sprawujgc funkcje wychowawcza, pracownicy organizujg réznorodne
zajecia oraz reagujg na pojawiajgce si¢ trudnosci i konflikty. Istotnym aspektem
prowadzonych oddziatywan jest ich wymiar dydaktyczny, a wigc wspomaganie rozwoju
umystowego i pomoc w nauce szkolnej. W ramach funkcji dydaktycznej, we wspdipracy
z nauczycielami, psychologiem i pedagogiem szkolnym, podejmowane s3g dziatania,
majgce na celu: budzenie i wzmacnianie pozytywnej motywacji do nauki, uzupetnianie
wiedzy szkolnej, dgzenie do wyrdwnywania brakéw edukacyjnych, zapobieganie
niepowodzeniom szkolnym, ksztaftowanie nowych umiejetnosci i nawykdw, rozwijanie
pozadanych sprawnosci i zdolnosci poznawczych w ramach zaje¢ pozalekcyjnych

o réznym charakterze. Rola wychowawey obejmuje inspirowanie aktywnosci wychowanka
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oraz wspotdziatanie z nim. Jednoczesénie, w toku zajeé, wychowawcy korygujg negatywne

skutki zaburzen adaptacyjnych.

Przygotowywanie podopiecznych do aktywnego 2zycia dorostego polega
na przyswojeniu przez nich witasciwej motywacji, umiejetnosci pefnienia okreslonych rél
spotecznych i spotecznego zachowania. W przygotowaniu miodziezy do samodzielnego
zycia istotna jest potrzeba szeroko pojetej socjalizacji, polegajaca na ksztaltowaniu
i rozwijaniu dojrzatosci spotecznej i zawodowej. Wazng role peti tu konstruktywna
organizacja zajeé pozaszkolnych i wypelnienie czasu wolnego, gdyz umiejetnosc
racjonalnego i kulturalnego spedzania czasu wolnego wyraznie sprzyja uspotecznieniu
i rozwojowi kompetencji osobowych. Wartosciowe formy rekreacji petnig funkcje:
eliminowania | zastepowania aktywnosci szkodliwych (profilaktyka zachowan
ryzykownych), inicjowania i rozwijania zainteresowan oraz ujawniania nowych zdolno$ci,
rozwijania samodzielno$ci w podejmowaniu i realizowaniu zadan, wspierania tworczosci
aktywnej, ¢wiczenia wytrwatosci w dazeniu do wytyczonego celu, a takze ksztattowania
umiejetnosci wyboru dziedzin dziatania i rél spotecznych, ktorych spemienie bedzie niosfo
poczucie sukcesu. Miodziez wspierana jest w doskonaleniu umiejetnosci prospotecznych
oraz aktywnym poruszaniu sie na rynku pracy poprzez wspétprace z Ochotniczym Hufcem
Pracy i Powiatowym Urzedem Pracy. Osoby usamodzielniajgce sie otrzymuja tez wsparcie

w uzyskaniu mieszkan z zasobdw komunalnych miasta.

W prowadzonym w DMD i ChCPDIR procesie socjalizacji wychowankéw réwnie
istotne jest budowanie w palcéwkach atmosfery domu rodzinnego poprzez wiasciwg
organizacje zycia spolecznosci. Rozktad dnia uwzglednia rozwdj umystowy, moralno-
spoteczny oraz wymogi funkcjonowania grupowego. Wsparcie w rozwigzywaniu
problemow, wspélne obchodzenie urodzin, $wigt sprzyjaja budowaniu wiadciwego klimatu.
Jednoczesnie, nalezy mieé na uwadze, ze wplyw Srodowiska rodzinnego dziecka,
nie konczy sie z chwilg umieszczenia go w placdwcee, Placéwka, w dostepnym dla siebie
zakresie, dazy do nawigzania i podtrzymywania kontaktéw z rodzinami wychowankow.
Prowadzone oddzialywania, skierowane na poprawe wydolnosci opiekunczo-
wychowawcze] rodzin oraz umacnianie wiezi rodzicielskich, zmierzaja do przywrécenia
rodzinie biologicznej wtasciwej roli i funkcji w spoteczenstwie, tak by stata sig¢ ona
zdrowym, bezpiecznym srodowiskiem dla wzrastania i rozwoju dziecka. Obejmuja aktywne
wsparcie emocjonalne, konkretne, rzeczowe instruowanie, jak rowniez psychoedukacje

i poradnictwo. Pracownicy informujg rodzicéw/opiekundw na temat rodzaju i zakresie
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dotychczasowych wptywow na dziecko, jego potrzebach i trudnosciach zyciowych. Wazng
forma w rozwijaniu relacji rodzinnych sg organizowane przez spotecznosé placowek
wydarzenia i uroczystosci otwarte, a takze wspolne zebrania oraz spotkania indywidualne.
Aktywne wspdidziatanie rodzin biologicznych z personelem placéwek bez watpienia
skutkuje wszechstronnymi korzysciami, jednakze sg to niestety nieczeste sytuacje. Brak
czynnej wspotpracy opiekundéw w procesie wychowawczym ich dzieci stanowi istotny
i do§¢ powszechny problem, negatywnie wplywajgc na skutecznosé Srodkow

wychowawczych stosowanych przez placowki.

Funkcjonowanie placowek opiekuiczo — wychowawczych w Miescie Chetm
obrazujg ujete w ponizszej tabeli dane statystyczne, przedstawiajgce liczbe dzieci

umieszczonych w instytucjonainej pieczy zastepczej w latach 2017 — 2019.

Tabela nr 2

Liczba dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie miasta
Chelm w latach 2017-2019

Instytucjonalna piecza zastepcza
2017 rok (2018 rok| 2019 rok
Stan do
30 .09.2019 1,
Liczba dzieci przebywajacych w instytucjonalnej 61 75 63
pieczy zastepczej
Liczba dzieci przyjetych do placdéwek w danym 21 36 14
roku
Liczba dzieci, ktére powrécily do rodziny 1 1M 6
naturalnej
Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy 3 5 5
zastepczej
Liczba dzieci przysposobionych 3
Liczba usamodzielnionych wychowankow
Liczba wychowankow przeniesiona do inne;j 1
placowki
t gczna liczba dzieci, kidre opuscity 22 27 24
instytucjonalna piecze zastepczg w danym roku
kalendarzowym
Stan dzieci w instytucjonainej pieczy zastepczej 40 49 39
na koniec okresu sprawozdawczego

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie analizy dokumentéw znajdujacych sie w ChCPDIR i DMD
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Tabela nr 2 przedstawia rotacje wychowankdéw objetych instytucjonalng
pieczg zastepczg w poszczegoinych latach. Ogolem w analizowanym okresie 2017 - 2019
przebywato w placowkach 199 wychowankéw. W ciagu 2017 roku w obu placdéwkach
przebywato tacznie 61 wychowankdw, z czego nowo przyjetych w danym roku bylo
21 dzieci, a placdwki opuscito 22 wychowankéw. Na koniec 2017 roku w instytucjonainej
pieczy zastepczej przebywato 40 dzieci.

W 2018 r. w placéwkach na terenie miasta Chetm przebywato 75 dzieci, w tym
nowo przyjetych bylo 36 wychowankow, W okresie calego roku placéwki opuscito
27 wychowankdw. Stan na koniec 2018 r. wynidst 49 wychowankow.

W 2019 r. w placdwkach na terenie miasta Chetm przebywato 63 dzieci, z czego
do instytucjonalnej pieczy zastepczej zostato skierowanych 14 dzieci, a 24 wychowankow
opuscito placéwki. Stan dzieci na koniec wrzesnia 2019 r. wyniést 38 wychowankow.

Nalezy tez =zaznaczyé, ze czesto zachodzi potrzeba zapewnienia opieki
instytucjonalnej dzieciom starszym lub wymagajgcym szczegblnego wsparcia (dzieci
z deficytami wychowawczymi lub zdrowotnymi, réznych dysfunkcji psychicznych,
szczegdlnie zaburzen adaptacyjnych, zaburzen zachowania i emocji lub zaburzen
opozycyjno-buntowniczych postepujgcy proces demoralizacji, uzaleznienia, itp.}, ktdrego
nie sg w stanie lub nie chcg zagwarantowac rodzice zastepczy. Szczegobinie dotkliwy jest
brak rodzin zawodowych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego 1 rodzin
specjalistycznych majgcych za zadanie otoczy¢ takie dzieci intensywnym wsparciem
i oddziatywaniami wychowawczymi.

Do DMD i ChCPDIR kierowane sg dzieci, dla ktdrych pobyt w placéwee jest jedyng
dostepng mozliwoscig zabezpieczenia ich potrzeb zyciowych, a deficyt rodzin zastepczych
w regionie na koniec 2019 r. uniemozliwia umieszczenie kazdego dziecka w rodzinnej
pieczy zastepcze]. Natomiast w stosunku do podopiecznych placowek podejmowane
sg wszelkie dostepne $rodki w kierunku:; powrotu do domu rodzinnego - jesli dobro dziecka
za tym przemawia, bgdz umieszczenia w rodzinie zastepczej/przysposabiajacej — gdy
dobro dziecka nie pozwala na powrét pod opieke rodziny biologiczne;.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, zgodnie z nowelizacjag
z 2016 r. zaktada, ze w placéwce opiekunczo-wychowawczej od 01.01.2020 r. powinny
byé umieszczane dzieci powyzej 10 roku zycia, wymagajgce szczegolnej opieki lub
majgce trudnos$ci w przystosowaniu sie do zycia w rodzinie. Ustawodawca jednak

dopuszcza mozliwos¢é umieszczenia w placoéwce dzieci ponizej 10 roku zycia, jesii jest
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to podyktowane wyjatkowg sytuacjg (stan zdrowia dziecka, obecno&¢ w placdwee
rodzicow czy rodzenstwa). Zgodnie z przepisami ww. ustawy do dnia 31.12.2019 r.
w placdwce moga przebywaé dzieci powyzej 7 roku zycia, a od 01.01.2020 r. dzieci
powyzej 10 roku zycia. Natomiast do dnia 31.12.2020 r. liczba wychowankéw w jednej
placowce nie moze by¢ wyzsza niz 30 wychowankéw, a po uptywie tego czasu liczba
wychowankdw w 1 placéwce nie moze by¢ wyzsza niz 14 dzieci.

Obie placéwki od 2016 r. do chwili obecnej, za pomocg dostepnych, przewidzianych
przez ustawe sSrodkéw, podejmujg wszelkie dziatania, zmierzajgce do realizacji
okreslonych w ustawie zatozen. Pomimo to, Dom Matych Dzieci na koniec wrzesnia
2019 r. w dalszym ciggu nie osiggnat standardéw wiekowych wychowankéw. W placéwce
przebywato 3 dzieci ponizej 7 roku zycia. Wynika to z trudnej sytuacji spotecznej obecnej
w regionie, wyrazajacej si¢ niedoborem rodzin zastepczych i rodzinnych domow dziecka,
obawami rodzin zastepczych wobec opieki nad dzieémi we wczesnym wieku zycia,
chorobami i deficytami rozwojowymi u dzieci, a takze mniejszg liczba adopcji.

Przedstawione powyZzej uregulowania prawne wymuszajg dostosowanie
do standardéw placowek opiekunczo -~ wychowawczych na terenie miasta Chelm,
w terminach okreslonych w ustawie. DMD speinia przestanke dotyczacg liczby dzieci
w placéwece (14 miejsc). Natomiast dostosowania do wymogow ustawy wymaga
ChCPDIR, gdzie w 2019 r. jest 30 miejsc. Czas na dostosowanie mija 31.12.2020 r.
Ponadto zgodnie z zalozeniami nowelizacji z 2016 r. w 1 budynku moze funkcjonowac
wigce] niz jedna placéwka opiekuriczo — wychowawcze tylko za zgodg wojewody.
Jednoczeénie do art. 106 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
dodano nowe przepisy, zgodnie z ktorymi placoéwka opiekuficzo — wychowawcza nie moze
miesci¢ na jednej nieruchomoéci gruntowej ani w jednym budynku z izbami wytrzezwien

lub placéwkami zapewniajacymi catodobowa opieke:

1) innymi jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

2) jednostkami organizacyjnymi pomocy spoteczne;j;

3) miodziezowymi osrodkami wychowawczymi;

4) mlodziezowymi osrodkami socjoterapii;

5) specjalnymi osrodkami wychowawczymi;

6) specjalistycznymi osrodkami wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie lub os$rodkami

wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;
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7) jednostkami organizacyjnymi wymiaru sprawiedliwosci;
8) hospicjami;

9) zaktadami opiekunczo-leczniczymi;

10) zaktadami pielegnacyjno-opiekuniczymi;

11) zaktadami rehabilitacji lecznicze;.

Tak wiec zgodnie z zatozeniami jakie naktada ustawa O$rodek Interwencii
Kryzysowej w Chelmie od dnia 01.01.2019 r. zostat przeniesiony do innego budynku
(budynek przy ul. Wolnosci 20 w Chetmie).

W celu doprowadzenia tj. do dnia 31 grudnia 2020 r. ChCPDIR w Chetmie
do obowigzujgcych standardéw opieki nad dzieckiem prowadzone sg dziatania majgce
na celu pozyskiwanie nowych rodzin zastepczych oraz rozwdj rodzicielstwa zastepczego,
w tym przeksztatcenie rodzin zastepczych zawodowych w rodzinne domy dziecka.

W 2019 r. zarbwno DMD w Chelmie, jak i ChCPDIR osiagnely standardy
w zakresie liczby dzieci. Byt to pierwszy rok, w ktérym w placéwkach przebywala liczba
dzieci mniejsza niz liczba miejsc a co za tym idzie wzrost jednoczeénie koszt utrzymania
dziecka w placowce. W DMD liczba dzieci utrzymywata sie $Srednio w granicach
12-14 dzieci, zas w ChCPDIR — srednia liczba wychowankow to 28 dzieci w ciagu roku
na 30 miejsc. Na dzien 30.09.2019 r. w DMD przebywato 12 dzieci, a w ChCDPIR 27
dzieci. Koszt utrzymania wychowanka w DMD w latach 2017- 2019 utrzymywat sie
na zblizonym poziomie tj. w roku 2017 wynosit 5 270,11 zt, w roku 2018 — 5 329,35 zi,
aw2019r. - 5 479,46 zt. W ChCPDiR w 2017 roku koszt utrzymania wychowanka wynosit
6 320,21 zt, w roku 2018 wzrdst do 7 123,45 zt. W zwigzku z tym 2018 r. podjete zostaty
dziatania zwigzane z dagzeniem do dochodzenia do standardéw i obnizenia kosztow
funkcjonowania placowki poprzez dostosowanie liczby zatrudnienia pracownikow do liczby
wychowankow i w roku 2019 koszt utrzymania wychowanka spadf do kwoty 6 083,33 zt.
Mimo funkcjonowania na terenie Chetma dwoch placowek opiekunczo —
wychowawczych, w latach 2017 — 2019 znaczna ilo§¢ dzieci wymagajgcych zapewnienia
zastepczych warunkdéw bytowych, przewyzszata mozliwosci organizacyjne chetmskich
jednostek. W zwigzku z tym konieczne byio umieszczanie dzieci réwniez na terenie innych
powiatébw, co obrazuje tabela nr 3. Przedstawione ponizej dane liczbowe ilustruja,
ze ilos¢ dzieci wobec ktérych niezbedne bylo podjecie dziatan pomocowych w postaci

umieszczenia w pieczy zastepczej, wykraczata poza ilos¢ miejsc dostepnych w lokalnych
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placowkach. W roku 2018 szeécioro dzieci zostalo umieszczonych w placéwkach poza
terenem Miasta Chetm, w 2019 roku — dwoje dzieci. Jedynie w 2017 roku wszystkie dzieci
kierowane przez sgd do placéwek opiekuniczo - wychowawczych znalazly migjsce
w chelmskich jednostkach.

Tabela nr 3

Liczba dzieci z terenu Miasta Chetm umieszczonych w placéwkach opiekuriczo -
wychowawczych na terenie innych powiatow w latach 2017-2019

Rok 2017 2018 2019

liczba dzieci z terenu Miasta
Chelm umieszczonych na terenie 0 6 2
innych powiatéw

Zrodio: opracowanie wlasne na podstawie analizy dokumentow znajdujacych sie w MOPR

W latach 2017 — 2019 wysoki wskaznik osiggnat tez odplyw dzieci z placdéwek
opiekunczo - wychowawczych. W trzyletnim okresie do domu rodzinnego powrdcito
28 dzieci czyli 14,1% ogdlnej liczby dzieci przebywajacych w placéwkach, w rodzinnej
pieczy zastepczej umieszczono 13 dzieci (6,5%), przysposobionych zostaio 10 dzieci
(5 %), usamodzielniono 41 wychowankéw (7 %) oraz 8 wychowankdw (4%) przeniesiono
do innych placowek.

Powyzsze dane wskazujg na wystepowanie dominujacej tendencji, jakg jest powrot
dziecka do rodziny biologicznej. Fakt, ze gtéwna przyczyng odejscia dziecka z placowki
jest powrdt pod opieke rodziny pochodzenia, s$wiadczy o efektywnosci dziatan
podejmowanych przez placoéwki i organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w kierunku
wzmacniania kompetencji i wydolnosci opiekunczo-wychowawczej rodzin. Dzieci
najmtodsze (do 7 roku zycia), po uregulowaniu przez Sad ich sytuacji prawnej, zostajg
najczesciej przysposobione przez rodziny. Wczesny okres rozwojowy dziecka wigze sie
z tatwiejszg adaptacjg do nowych warunkow Srodowiskowych oraz wigkszg podatnoscig
osobowosci dziecka na oddziatywania wychowawcze, co stanowi atrakcyjny czynnik dla
kandydatow na rodzicow adopcyjnych. W placowce pozostajg dzieci starsze, ktérych
szanse na adopcie sg istotnie obnizone poprzez m.in.: obecnoé¢ licznego rodzenstwa,
zakorzenione negatywne schematy zachowan, znaczny stopien demoralizacji badz

deficytéw rozwojowych.
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Tabela nr 4

Wiek i liczba dzieci kierowanych do instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach

2017-2019 w Chelmie (na dzien 30.09.2019 r.)

Przedzial wiekowy 2017 2018 2019 Ogodltem
rok rok rok
od 0 do 6 roku zycia 9 22 7 38
powyzej 7 — 13 roku zycia 5 11 6 22
powyzej 14 -16 roku zycia 6 4 1 1
powyzej 17-18 roku zycia 1 0 0 1
21 37 14 72
suma

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie analizy dokumentéw znajdujgcych sie w ChCPDIR | DMD

Dane zaprezentowane w powyzszej tabeli stanowig zestawienie liczby dzieci
przyjetych do placowek w danym roku pod wzgledem wieku zycia. Dzieci najmtodsze
(w przedziale od 0 do 6 rz) stanowig najwickszy odsetek wéréd matoletnich
umieszczanych w placdéwkach, przy czym nalezy podkreslic, ze dzieci ponizej 7 roku zycia
kierowane sg do instytucjonalnych form pieczy zastepczej jedynie w sytuacjach
wyjatkowych - gdy brakuje innych mozliwosci zabezpieczenia potrzeb zyciowych dziecka.
Glowng przyczyng takiego stanu rzeczy jest niedobér rodzin zastepczych na terenie
Miasta Chetm. Druga pod wzgledem liczebnosci jest grupa dzieci i mtodziezy w przedziale
wiekowym od 7 do 13 roku zycia. Dalej przedstawione statystyki pokazujg,
Ze na przestrzeni ostatnich trzech lat, najwiecej dzieci w przedziale wiekowym 14 -16 lat,
skierowanych zostato do placowek w 2017 roku. Réwniez w roku 2017 w ChCPDIR

umieszczone bylo 1 dziecko powyzej 17 roku zycia.
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Tabelanr 5
Liczba dzieci z instytucjonalnej pieczy zastgpczej umieszczonych w rodzinnej
pieczy zastgpczej w latach 2017-2019 w Chelmie (na dzier 30.09.2019 r.)

Rok LICZBA DZIECI LICZBA RODZINNYCH
UMIESZCZONYCH FORM PIECZY
W RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
ZASTEPCZEJ
2017 3 2
2018 S 4
2019 S 3

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie analizy dokumentow znajdujacych sie w ChCPDIR | DMD

Na przestrzeni lat 2017 - 2019 obserwowalny jest wzrost liczby dzieci
przechodzacych z instytucjonainej do rodzinnej pieczy zastepczej. Poréwnujgc rok 2019
z rokiem poprzednim, okres ten mozna okresli¢ mianem stabilizacji. W roku 2017 u dwéch
rodzin zastepczych zostata umieszczona 3 dzieci, w roku 2018 piecioro dzieci znalazio
miejsce w czterech rodzinach zastepczych, za$ w 2019 roku 3 dzieci zostato przeniesione
do dwoch rodzin zastgpczych i dwoje dzieci do rodzinnego domu dziecka. Analiza
powyzszych danych sugeruje obecnos¢ tendencji wzrostowej w kwestii umieszczania
dzieci w rodzinnych formach pieczy zastepczej. Podczas ostatnich trzech lat widoczny jest
rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej, wyrazajacy sie wzrostem ogdlnej liczby rodzin

zastepczych i liczby dzieci wychowujgcych sie w tych rodzinach na terenie miasta Cheim.
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Tabela nr 6
Przyczyny umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej

Przyczyny umieszczania
dzieci w rodzinnej
i instytucjona[nej pieczy Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
zastepcze) Stan do 30 wrzesnia
instytucionalna | Redzinna |Instytucjonalna|Rodzinna | Instylucjonalna| Redzinna
piecza piecza piecza piecza plecza piecza
zastepcza zastepcza zastepcza |zastepczal zastepcza | zastepcza
Uzaleznienie rodzicow od 6 30 26 27 6 37
alkoholu lub innych érodkow
psychoaktywnych
Przemoc w rodzinie 1 1 0 1 2 1
Bezradnoéé w sprawach 6 13 1 15 0 13
opiekunczo -
wychowawczych
Niepetnosprawnosé co 0 3 0 4 0 6
najmniej jednego z
rodzicéw
Diugotrwata lub ciezka 2 4 1 4 2 6
choroba co najmniej
lednego z rodzicow
Praca za granicg 0 3 0 3 0 5
Miodociane matki 0 0 0 0 0 0
Sieroctwo 0 5 0 5 0 5
Pétsieroctwo 0 8 0 9 0 12
Inne (pozostawienie w 6 4 9 3 4 5
szpitalu, porzucenie, powrdt
z rodzinnej pieczy
zastepczej itp.)

Zrodlo: opracowanie whasne na podstawie analizy dokumentéw znajdujacych sie w ChCPDIR, DMD i MOPR.

Tabela nr 6 przedstawia szczegotowe dane dotyczace najczestszych przyczyn
umieszczania dzieci w pieczy zastepczej na terenie Miasta Cheim. Analiza tych danych
potwierdza, ze wiodacymi przyczynami umieszczenia dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej
pieczy zastepczej jest uzaleznienie rodzicow od alkohoiu lub innych Srodkow
psychoaktywnych — 132 dzieci oraz bezradno$¢ rodzicow w sprawach opiekunczo -

wychowawczych — 48 dzieci, tgcznie w ciagu 3 lat. Dzieci zostaja umieszczane w pieczy
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zastepcze] takze w przypadku pozostawienia przez matke dziecka w szpitalu lub
porzucenia, powrotu z rodzinnej pieczy zastepczej itp. — tacznie w ciagu 3 lat 31 dzieci.
W przypadku pozostawienia lub porzucenia dziecka w szpitalu, placéwka zgtasza
wychowanka do Regionalnego Osrodka Polityki Spofecznej w Lublinie Osrodka
Adopcyjnego Filia Chetm w celu przysposobienia dziecka do rodziny. Innymi przyczynami
umieszczania dzieci w pieczy zastepczej sa: pétsieroctwo — 29 dzieci, sieroctwo — 15
dzieci, niepetnosprawnos¢ co najmniej jednego z rodzicow — 13 dzieci, praca rodzicow za
granicg - 11 dzieci, dugotrwata lub ciezka choroba co najmniej jednego z rodzicéw - 19
dzieci, przemoc w rodzinie - 6 dzieci.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze najwazniejszg przyczyng umieszczenia dziecka
w pieczy zastepczej jest kondycja rodziny wyznaczana przez takie zjawiska jak:
uzaleznienia od alkohoiu i innych $rodkéw odurzajgcych, bezradno$¢ i niewydolnosé
rodzicow w wypetnianiu funkcji opiekuniczo — wychowawczych, przemoc w rodzinie,
choroby i zaburzenia psychiczne rodzicdw uniemozliwiajgce sprawowanie prawidiowej
opieki nad dzieckiem, a takze bezrobocie i zwiazana z tym migracja zarobkowa rodzicow
oraz przestgpczos¢ i pobyt rodzica w zaktadzie karnym. Niewielki odsetek wychowankow
to sieroty naturalne.

Rodzinna i instytucjonalna piecza zastepcza tworzy dla dzieci warunki optymalnego
zaspokojenia potrzeb, decydujgcych o pomysinym przebiegu rozwoju dziecka, a takze
przeciwdziatanie stanom stresowym i frustracyjnym, ktére rodzg sie z izolacji od rodziny
i niekorzystnego procesu adaptacji. Trudno$ci | zaburzenia funkcjonowania
podopiecznych, z jakimi na co dzien styka sie personel placowek opiekuriczo-
wychowawczych oraz rodzice zastepczy i osoby prowadzace rodzinny dom dziecka sa
najczesciej konsekwencjg braku zaspokojenia potrzeb psychofizycznych oraz obecnoscig
negatywnych wzorcow relacji w najblizszym Srodowisku. Powtarzajace sie sytuacje trudne
zaktécajg naturalny rozwdj dziecka, utrwalajg niewtasciwe schematy poznawcze,
zachowania negatywne i zaburzenia emocjonalne. Racjonalna opieka, oparta

na znajomosci i rozumieniu potrzeb dziecka, pozwala redukowaé dysfunkcyjne objawy.
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5. Pomoc dla oséb usamodzielnianych

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej osobie, ktdra
przebywajgc w pieczy zastepczej na podstawie orzeczenia sadu, osiagneta penoletniosé,
przyznaje sie pomoc na:

1) kontynuowanie nauki,

2} usamodzielnienie,

3) zagospodarowanie,

a takze udziela sie pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkdédw mieszkaniowych
| zatrudnienia oraz zapewnia sie pomoc prawng i psychologiczna.

Aby jednak uzyskaé powyzsza pomoc kazde dziecko przebywajgce w pieczy
zastepczej, co najmniej na rok przed osiggnieciem petnolethosci musi wskazaé osobe,
ktéra podejmuje sie petnienia funkcji jego opiekuna usamodzielnienia wspélnie z ktérym
opracowuje indywidualny program usamodzielnienia. Od posiadania przedmiotowego
programu  uzaleznione jest przyznanie pomocy na  kontynuowanie nauki
i na usamodzielnienie.

Ww. pomoc przyznaje sie na wniosek osoby usamodzielnianej na czas jej nauki,

nie dtuzej jednak niz do ukonczenia przez nig 25. roku zycia.

Tabela nr 7

Liczba usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepczej w badanym okresie.

Wychowankowie rodzin V\{ychowa_rlkovxfle Wychowankowie pieczy
Rok zastepczych placéwek opiekunczo- zastepczej tacznie
wychowawczych
2015 26 21 47
2016 22 16 38
2017 25 13 38
2018 25 18 43
2019 3 10 13

Zrédio: opracowanie whasne na podstawle informacii z dzialainosci Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie w Chelmie za lata 2015-2019

Usamodzielnianym wychowankom Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chetmie
udzielit w 2018 r. nastgpujacej pomocy:
1) wychowankom rodzin zastepczych na 0gdlng kwote 132 948,91 zt, w tym:

a) na usamodzielnienie — 20 766,00 zt
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b) na kontynuowanie nauki — 105 951,91 zt;
¢) na zagospodarowanie - 6 231,00 zt;
2) wychowankom placowek opiekuﬁczo-wychowaWczych na ogdlng kwote 82 170,83 z,
w tym:
a) ha usamodzielnienie — 22 514,00 zi;
b) na kontynuowanie nauki — 47 117,83 zt;
¢) na zagospodarowanie — 12 539,00 zt.
Ogdtem pomoc dla usamodzielnionych wychowankéw pieczy zastepczej w 2018
roku wyniosta 215 119,74 zt.

Wykres nr 5
Ogélny koszt pomocy finansowej udzielonej usamodzielnianym wychowankom
pieczy zastepczej w latach 2015-2018
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Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie Informacji z dziatalnosci Miejskiege Osrodka Pomocy Rodzinie w Chelmie za lata 2015-20%8

Z powyzszego wykresu wynika, iz ogdlny koszt pomocy finansowej udzielanej
usamodzielnianym wychowankom pieczy zastepczej ma tendencje spadkowsg w latach
2015-2017. Na uwage natomiast zastuguje fakt, iz wéréd form udzielanego wsparcia
wzrosfa liczba pomocy udzielanej na usamodzielnienie, a zmalata liczba pomocy
na kontynuowanie nauki. Oznacza to, ze coraz wiecej wychowankoéw pieczy zastepczej

zarzuca dalszg edukacije chcgc jak najszybciej rozpocza¢ doroste samodzielne zycie.
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6. Dziatlania podejmowane przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chetmie

Bardzo czestym zjawiskiem wystepujgcym w dzisiejszych czasach jest
dysfunkcjonalno8é rodziny, przejawiajgca sie niedostatecznym wypelnianiem swoich
funkcji, nie wywigzywaniem sie z obowigzkoéw wzgledem swoich dzieci i innych czionkéw
rodziny, nieumiejetnoscig pomys$inego rozwigzywania swoich problemdw i sytuacji
kryzysowych.

Nieprawidiowe funkcjonowanie rodziny odbija sie na Zzyciu dziecka, prowadzac
do zaburzen w rozwoju fizycznym, intelektualnym, moralnym | osobowo$ciowym,
a zarazem do nasilajgcego sie zjawiska demoralizacji i w nastepstwie do przestepczosci
dzieci i mtodziezy.

Polityka spoteczna panstwa wskazuje na potrzebe systemowych rozwigzan
w zakresie wsparcia rodziny, wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczej
mieszczacych sie w formule zintegrowanych i interdyscyplinarnych dziatan.

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczej to zespdt planowanych dziatan majgcych na celu przywrécenie rodzinie
zdolnosci do wypetniania tych funkgcji, ktorych nie sg one w stanie pokonad, wykorzystujge
wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Praca z rodzing przezywajgcg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych prowadzona jest w formie:

1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;

2) terapii i mediacji;

3) ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekunczych i specjalistycznych;

4) pomocy prawnej, szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego;

5) organizowania dla rodzin spotkan, majgcych na celu wymiane ich doswiadczen oraz
zapobieganie izolacji, zwanych dalej ,grupami wsparcia” lub ,grupami samopomocowymi’.

W 2018 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chetmie rodzinom majacym
trudnosci w wypetnianiu swoich funkcji udzielit facznie 270 porad specjalistycznych, w tym:
1) pedagoeg udzielit 213 porad,

2) psycholog udzielit 37 porad,
3) socjoterapeuta udzielit 11 porad,
4) prawnik udzielit 9 porad.
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Natomiast do korfica grudnia 2019 roku Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Chetmie udzielit fgcznie 552 porady specjalistyczne, w tym:
1) pedagog udzielit 237 porad,
2) psycholog udzielit 49 porad,
3) socjoterapeuta udzielit 112 porad,
4) prawnik udzielit 147 porad.

Zakres pomocy udzielanej rodzinie i dzieciom obejmowat:
1) bezposrednie kontakty z dzie¢mi i rodzing, gtéwnie w $rodowisku domowym, polegajgce
na stuchaniu wypowiedzi cztonkdéw rodziny, budowanie relacji opartej na zaufaniu,
obserwaciji i analizie uzyskanych informacj;
2) wzmocnienie roli i funkcji opiekunczo-wychowawczych;
3} rozwijanie umiejetnosci opiekuriczo-wychowawczych;
4) pomoc dorazng tj.: pisanie podan, pism, prosb, pomocy w zatatwianiu spraw
urzedowych;
9) pomoc dtugofalowa;:
a) stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan;
b) organizowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego;
¢) zapewnienie statej pomocy w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych;
d) udzielanie porad w sprawach zyciowych zwiazanych z prowadzeniem gospodarstwa
domowego, zarzgdzaniem budzetem domowym, pielegnacja i zdrowotnymi potrzebami
dziecka;
e) udzielaniem porad w sprawach zwigzanych z przemoca, uzaleznieniami, radzeniem
sobie w trudnych sytuacjach zyciowych;
f) wsparcie w postaci wolontariatu (31 wolontariuszy udzielato pomocy miedzy innymi
w odrabianiu lekciji).
Nalezy zaznaczyc, iz jeden cztonek rodziny mogt korzystaé z porad rdéznych specjalistow.
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Wykres nr 6

l.iczba udzielonego poradnictwa specjalistycznego do ogoélu rodzin przezywajacych
trudnosci opiekunczo-wychowawcze.
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Zradio: opracowanie wiasne na podstawie informacji z dzialalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Chelmie za lata 2015-2019

Z powyzszego wykresu wynika, iz w okresie 2015-2018 r. maleje liczba rodzin
przezywajgcych trudnosci opiekunczo-wychowawcze, a tym samym liczba udzielonych
porad specjalistycznych. Powodem takiego stanu rzeczy nie jest jednak poprawa
w funkcjonowaniu rodzin, a starzejace sie spoteczenstwo miasta Chelm oraz migracja
fudnosci. Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego w latach 2015 - 2018 liczba
ludno$ci Miasta zmniejszyla sie o 1 600 osdb. Natomiast w poréwnaniu do roku 2018
ze wzgledu wzrost liczby rodzin przezywajacych frudnosci opiekuniczo —~ wychowawcze

w 2019 r. nastgpit réwniez wzrost udzielanego poradnictwa specjalistycznego.
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lll. Cel gtéwny Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta
Cheim na lata 2020 — 2022

Celem programu jest wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi i ich wychowaniu zmierzajgce do przywrdcenia zdoinosci do petnienia
funkcji opiekunczo — wychowawczych oraz dziatania promujace rodzicielstwo zastepcze
w przypadku braku mozliwosci wychowywania sie dzieci w rodzinach bilogicznych.
1. Cele szczegolowe

W ramach celu gtéwnego wyszczegodiniono cele szczegbtowe:

1) Wzmachianie dotychczasowego systemu wsparcia nad dzieckiem i rodzing;

2) Wzmocnienie roli i funkgcji rodziny;

3) Zwiegkszenie efektywnosci ustug Swiadczonych na rzecz wspierania rodziny;

4) Wspieranie dziatan integrujgcych rodzine i przeciwdziatanie marginalizaciji;

5) Podejmowanie dziatarh propagujgcych idee rodzicielstwa zastepczego jako formy
deinstytucjonalizacji opieki nad dzieémi,

6) Dbato$C o witasciwe dla wzrostu i rozwoju dzieci wychowankéw, warunki bytowe
gwarantujace realizacje potrzeb fizycznych i psychicznych.

7) Wspieranie procesu edukacji szkolnej: aktywizowanie wychowankéw w zakresie
konstruktywnej organizacji czasu wolnego i eliminowanie brakéw edukacyjnych
poprzez ukazywanie atrakcyjnosci pracy umystowej,

8) Wzmacnianie kompetencji spotecznych i profilaktyka zachowan ryzykownych
mitodziezy.

9) Zastepowanie szkodliwych spofecznie wzorcow zachowan pozgdanymi wérod
wychowankow pieczy zastepczej (rodzinnej i instytucjonalnej).

10)Wzrost przystosowania spolecznego | zaradnoSci zyciowej wychowankow
opuszczajacych piecze zastepczg.

11)Usprawnianie  funkcjonowania rodzin poprzez wzmachianie kompetencji
i umiejetnosci opiekuriczo — wychowawczych. Ksztaltowanie wiasciwych postaw
wychowawczych rodzicdw biologicznych i zastepczych.

12)Podnoszenie jakosci pracy kadry instytucji swiadczacych pomoc dziecku i rodzinie.

13)Dostosowanie funkcjonowania placéowek opiekunczo-wychowawczych do wymogow
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze) znowelizowanej w 2016 r., nakifadajgcej nowe obowigzki i wymogi z

realizacjg od 2020 r.
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2. Adresaci programu

Adresatami programu s3g:

1) rodziny przezywajgce trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych;

2) dzieci przebywajgce w pieczy zastepczej;

3) rodziny zastepcze oraz osoby prowadzgce rodzinne domy dziecka;

4) rodzice biologiczni dzieci przebywajgcych w pieczy zastepczej;

5) usamodzielnieni wychowankowie pieczy zastepczej;

6) kandydaci do petienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej i rodziny zastepczej

niezawodowej.

3. Zadania do realizacji w ramach programu

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chelmie

placdwcee wsparcia

dziennego (Swietlica

Srodowiskowa)

wykluczeniem spotecznym

Lp |Zadanie Podmiot Efekty Wskazniki Czas
odpowiedzialny realizacji
za realizacje

1 |Zgtaszanie do MOPR Uregulowanie sytuacji prawnej dzieci liczba 2020-2022

osrodkow umieszczonych w pieczy zastgpczej przekazanych
adopcyijnych Z mozliwoscig przysposobienia dziecka |informacji
informacji o
dzieciach z
uregulowang
sytuacjg
2 | Przydzielenie MOPR Poprawa funkcjonowania rodzin. liczba rodzin 2020-2022
rodzinom Pozostawianie dzieci w rodzinie wspdipracujgeych
przezywajgcym biologicznej z asystentem
trudnosci w radziny
wypetnianiu funkcji
opiekunczo -
wychowawczej
wsparcia w formie
asystenta rodziny
3  1Udzielanie MOPR Zdobycie wiedzy niezbednej w radzeniu |liczba udzielonych | 2020-2022
konsultacji sobie w sytuacjach problemowych konsultacji i
i poradnictwa poradnictwa
specjalistycznego specjalistycznego
dla rodzin
przezywajgcych
trudnosci w
wypethianiu funkcji
opiekuriczo ~
wychowawczych
4 1 Objecie dziecka MOPR Zapewnienie alternatywnych form liczba dzieci 2020-2022
opieky i spedzania czasu wolnego dla dzieci objetych opiekg
wychowaniem w i mledziezy z rodzin zagrozonych i wsparciem
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Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chelmie
Lp |Zadanle Podmiot Efekty Wskazniki Czas
odpowiedzialny realizacji
za realizacjg
5 |Promowanie funkcji [MOPR Poprawa funkcjonowania rodzin liczba rodzin, 2020-2022
rodziny wspierajgcej niewydolnych opiekuficzo — liczba zawartych
wychowawczo umow
6 |Poprawa MOPR Zapewnienie ustug opiekunczo — liczba rodzin 2020-2022
funkcjonowania wychowawczych | specialistycznych
rodzin z dzied¢mi,
ktdrych czlonkowie
majq orzeczong
niepetnosprawnosc
7 | Promowanie idei MOPR we Pozyskiwanie kandydatéw do petnienia |ficzba kampanii, 2020-2022
rodzicielstwa wspolpracy z zawodowych i niezawodowych rodzin liczba form
zastgpczego DSO UM Chetm, |zastepezych promocji i
NGO informaciji
(braszury,
spotkania, spoty),
liczba
pozyskanych
kandydatéw do
petnienia funkcji
rodziny zastepczej
8 |Utworzenie rodzin  {MOPR Zapewnienie opieki dziecku liczba rodzin, 2020-2022
pomocowych umieszczonemu w rodzinnej pieczy liczba zawariych
zastepczej w okresie czasowego umow
niesprawowania opieki przez rodzicéw
zastepczych lub wystapienia
nieprzewidzianych trudnoéci lub
zdarzen losowych w rodzinie zastepczej
S | Organizowanie dla |MOPR Zapewnienie wsparcia edukacyjnego liczba dzieci, 2020-2022
dzieci i rodzin i opiekunczego dla dzieci i rodzin liczba rodzin,
pomocy wymagajgcych tej formy pomocy liczha
wolontariuszy wolontariuszy
10 { Wspieranie procesu | MOPR Zdobycie wyksztaicenia i odpowiednich |ficzba 2020-2022
usamodzielnienia —~ kwalifikaciji zawodowych, celemn wychowankow,
pomoc w realizacji zyciowego usamodzielnienia sig liczba programow
indywidualnego i zafunkcjonowania w spoteczenstwie
programu
usamodzielnienia
11 |Udzielenie pomocy |MOPR Polepszenie warunkéw rozwojowych, |liczba 2020-2022
finansowej dia dzieci sytuacji materialno-bytowej dziecka usamodzielnionych
umieszczonych w umieszczonego w pieczy zastepcze). wychowankow
pieczy zastepczej pieczy zastepczej
craz Umozliwienie kontynuowania nauki dla | liczba udzielonych
usamodzielnionych wychowankow ,a takze wsparcie w Swiadczen
wychowarkow usamodzieinieniu po opuszczeniu
pieczy zastepczej pieczy zastepozej
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Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Chelimie

Lp |Zadanie Podmiot Efekty Wskazniki Czas
cdpowiedzialny realizacji
za realizacje

12 |Wspbipraca MOPR Rozwiazywanie problemow liczba placowek 2020-2022

z placdwkami wychowawczych oswiatowo-

oswiatowo- wychowawczych,

wychowawczymi Wymiana informacji dotyczgcych Z ktdrymi

w celu wymiany dziecka i rodziny umieszczonego wspoélpracuje

informaciji w pieczy zastepczej MOPR

dotyczacej dzieci i

miodziezy z rodzin Poprawa funkcjonowania dzieckaw

dysfunkcyjnych srodowisku szkolnymiréwiesniczym

Eliminowanie brakow lub dysfunkcji
rozwojowych
13 {Dokonywanie MOPR Ocena zasadno$ci dalszego pobytu liczba protokotow z | 2020-2022
okresowej oceny dziecka w pieczy zastgpczej oceny sytuacii
syluacji rodziny oraz rodziny
dzieci Ocena dotyczaca wypelniania zastepczej /
przebywajgcych w obowiazkow wynikajacych z pelnienia | prowadzacego
rodzinnej pieczy funkeji rodziny zastepczej RDD
zastepczej
liczba protokoidw
z aceny sytuacji
dziecka
przebywajgacego
w rodzinnej pieczy
zastepczej.
14 | Zapewnienie MOPR Integracja rodzin zastepczych liczba szkolen 2020-2022
pomocy rodzinom liczba spotkan
zastepczym oraz Wzmochienie kompetencii opiekundw | grup wsparcia
prowadzaeym zastepczych w wypetnianiu powierzonej
rodzinne domy im funkeji
dziecka w formie
szkolen f grup Zdobywanie nowych umiejetnosci
wsparcia w zakresie opieki i wychowania

15 |Integracja i MOPR Integracja rodzin zastepczych liczba, rodzaj oraz |2020-2022
wspieranie forma
srodowiska Rodzin organizowanych
Zastepczych wydarzer
(spotkania, integracyjnych
konferencje, pikniki) $rodowiska rodzin

zastepczych

17 |Zapewnienie MOPR Zdobycie wiedzy | doskonalenie liczba 2020-2022

podnoszenia warsztatu pracy z dzieckiem i rodzing w | pracownikéw
kwalifikacji celu podniesienie jakosci $wiadczonych | podnoszacych
pracownikow ustug w zakresie pomocy kwalifikacje,
zajmujacych sie liczha szkolen
problematykg

rodzinng
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DOM MALYCH DZIECI/ CHELMSKIE CENTRUM POMOCY DZIECKU | RODZINIE

Lp ;Zadanie Podmiot Efekty Wskazniki Czas
odpowiedzialny realizacji
za realizacje

1 | Stworzenie DMD Zaspokajanie potrzeb biclogicznych, liczba dzieci, 2020-2022
wychowankom ChCPDIR psychicznych i spotecznych. liczba zajed,
optymainych Wzbogacanie potrzeb poprzez liczba programéw
warunkdw w rozwijanie zainteresowan i pasji.
procesie Zapewnienie wychowankom warunkéw
wszechstronnego do indywidualnego rozwoju wediug
rozwoju posiadanych mozliwosci.
psychofizycznego i Usprawnianie niezaburzonych funkcji
adaptacji spolecznej psychicznych i fizycznych.
do srodowiska, Niwelowanie zaburzes rozwojowych i
Poradnictwo zachowan dysfunkcyjnych.
specjalistyczne dia Wyrownywanie niedoboréw
dzieci i miodziezy. poznawczych na drodze samodzieineg

aktywnosci.

Kompensowanie brakow w rozwoju i
niedoborze kontaktéw emocjonalnych.
Stworzenie odpowiedniej atmosfery
wzbudzajgcej poczucie bezpieczenstwa
i zaufania: redukcja leku i niepewnosci,
Korygowanie nieprawidiowosci
rozwojowych. Modyfikowanie zachowar
wedtug przyjetych wzoréw | systemow
wartosci, prowadzace do

przyswojenia przez wychowankow
okre$lonych wzordw osobowych,

2 |Realizacja zadan DMD Pogtebianie i uzupetnianie nauki ticzba dzieci, 2020-2022
dydaktycznych: ChCPDIiR szkolnej nowymi tresciami i formami, liczba zajec,
wspomaganie rozszerzanie horyzontow myslowych, liczba programow
rozZwoju wzbogacanie ich nowymi

umystowego, pomoc
w nauce szkolnej.
Prowadzenie
dzialalnosci
kempensacyjnej,
korekcyjnej i
WYrownawcze;.
Tworzenie
warunkow
niezbednych do
opanowania przez
wychowankow
okresionego zasobu
wiadomosci,
umiejetnoéci

i nawykow,
Wzbudzanie

i rozwijanie
pozytywnej
motywacji do nauki.
State kontakty

z nauczycielami,
pedagogiem i
psychologiermn w
sprawie postepdw w
nauce | zachowaniu,
ustalenie wspoinych
metod
oddziatywania,
Zacpatrzenia w
pomoce
dydakiyezne

dodwiadczeniami, wyposazanie
wychowankow w dodatkowe
umiejetnosci i sprawnosci.

Rozbudzanie aspiracii.

Stosowanie racjonalnych metod

i technik zwiekszajgcych skutecznosé

i atrakcyjno$é pracy umyslowe;j.
Uksztattowanie pozytywnej atmosfery
pracy. przeciwdzialanie zniecheceniu do
nauki, prowadzgcemu do niepowodzen
szkolnych.

Rozwijanie pozgdanych sprawnosai |
zdolnosci poznawczych w ramach zajed
pozaszkolnych o zréznicowanym
charakterze.

Ksztattowanie poczucia
odpowiedziainosci za przygotowanie sie
do zajec lekcyinych: wzrost
samodzielnosdci i systematycznoséci
dzieci w nauce,

Koordynacja oddzialywan form oswiaty
pozaszkolinej, zwtaszceza za
posrednictwem Srodkoéw masowej
informacji (tv, Internet).

Seista wspélpraca z nauczycislami
uczgcymi dzieci (wymiana informacii nt.
osiagnigc, wyjasnianie przyczyn
niepowodzen itd.).

Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pleczy Zastepczej Miasta Cheim na lata 2020 — 2022

50/58




DOM MALYCH DZIECI / CHELMSKIE CENTRUM POMOCY DZIECKU | RODZINIE

wiadciwych postaw i
systemu wartosci
wychowankow
poprzez wzbudzanie
motywacji do
pozadanych
spotecznie form
spedzania czasu
wolnego. Nauka
samodzielnego
gospodarowania
czasem wolnym.
Wdrazanie do
odbioru i tworzenia
wartodci
estetycznych.

Planowanie i wypetnianie czasu
wolnego, w tym organizowanie
indywidualnych i zbiorowych Swiat,
uroczystosci i imprez.

Nauka wtasciwego zachowania sig w
migjscach publicznych.

Rozwdj zainteresowar w dostepnych
formach aktywnosci twérczej.
Wykrywanie i rozwijanie indywidualnych
twérczych uzdolnien, upodoban,
talentéw wychowankow.

Regeneracja sit fizycznych i
psychicznych wychowankow.

Wzrost oferty ogéinodostepnych zajed
pozalekcyjnych i pozaszkolnych dla
dzieci i mlodziezy: wskazywanie
alternatywnych form spedzania czasu
wolnego.

Lp | Zadanie Podmiot Efekty WskazZniki Czas
odpowiedzialny realizacji
za realizacje

3 |Przygotowywanie do | DMD Ukazywanie atrakcyjnych i realnych liczba 2020-2022

odpowiedzialnego i | ChCPDIR celow zyciowych z uwzglednieniem wychowankow,
aklywnego szans na ich osiagnigcie. liczba zajec,
uczestnictwa w Poprawa zaradnoéci osobistej. liczba
zyciu dorostym: Przystosowanie do funkcjonowania Indywidualnych
pomoc w spotecznego. Programéw
samoakceptacii, Nabycie umiejetnosci stawiania Usamodzielnienia
wiasciwej i realnej korzystnych dla siebie celdw Zyciowych
samoocenie oraz oraz dysponowanie Srodkami
pracy nad soba. whadciwymi do ich osiggania.
Przysposobienie do Stworzenie warunkow do rozwijania u
realizacji planéw wychowankow inicjatywy,
zyciowych. samodzielnoéci | odpowiedzialnosci w

podejmowaniu | wykonywaniu prac.

Ksztaltowanie pozgdanych spolecznie

postaw i dazen zyciowych.

Zapewnienie wiadciwej organizacji nauki

wilasnej i zdobycia zawodu.

Pomoc wychowankom w wyborze

okreslonego systemu wartosci oraz

kreowaniu siebie i odnajdywaniu wérod

rzeczywistych warunkdw zycia wlasnej

drogi,

4 | Organizowanie DMD Rozwdéj samorzadnosci | ksztaltowanie | liczba dzieci, 2020-2022

kulturalnych form ChCPDIiR umiejetnosci samodzieinego liczba zajgc,
wypoczynku, organizowania czasu waolnego. liczba programow,
rozrywki i Preferowanie form aktywnego i liczba rodzaj form
wychowania tworczego spedzania czasu wolnego. wydarzen
fizycznego: Rozwdj réznych form zaspokajania {wycieczki,
inspirowanie potrzeb kulturalnych z uwzglednieniem  :wyjscia, pikniki,
aktywnosci dziecka. dostepu do $rodkéw masowego spotkania,
Ksztaltowanie przekazu oraz placéwek kultury. zawody)

Y
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DOM MALYCH DZIEC! / CHELMSKIE CENTRUM POMOCY DZIECKU | RODZINIE

Lp |Zadanie Podmiot Efekty Wskazniki Czas
odpowiedzialny realizacji
za realizacje

5 |Organizacja zycia DMD Prowadzenie dzialan w zakresie liczba dzieci, 2020-2022

spotecznego: ChCPDIR przeksztatcania struktur grupowych we | ficzba zajes,
wdrazanie wlasciwym kierunku: inicjowanie postaw |iiczba programow
wychowankéw do prospotecznych: kultura wspétzycia we
wspolorganizacj wspblnym pokoju, grupie i spolecznosci
zycia w placowce. DMD, niesienie pomocy w codziennym
Ksztaltowanie zyciu, wdrazanie do kolezenskogci
obowigzujgcych poprzez wspolne korzystanie z pomocy
norm postepowania. szkolnych oraz zabawy grupowe,
Dbalos¢ o Umigjetnosé wspdtzycia w grupie -
prawidiowa prakiyka zachowan wyrazajgcych
atmosfere w grupie: wzajemng 2yczliwosd i szacunek:
ksztattowanie uzywanie form grzecznoéciowych,
postawy wyrabianie sumiennosci | punktuainosci
wzajemnego u wychowankéw, Wzmacnianie wiezi
szacunku. réwiesniczych.

Rozwijanie Wigczenie wychowankdw w organizacje
aktywnosci Zycia codziennego.

spolecznej | Podejmowanie prac uzytecznych dia
samodzielnosci placowki.

dzieci i mtodziezy Wspdludziat w utrzymaniu porzadku i
oraz stwarzanie jej czystosci na terenie placdwki i terenu do
sprzyjajacych niej przylegajgcego.

warunkow do

spotecznej

dzialalnosci.

Realizacia

wewnetrznego

kalendarza imprez
kulturalnych.

6 | Profilakiyka DMD Prewencja zdrowotna wychowankow, liczba dziedi, 2020-2022
zachowar ChCPDIR Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa | liczba zajet,
ryzykownych i w czasie zabaw i prowadzonych zaje¢. |liczba programdéw
ksztaltowanie Organizowanie gier i zabaw na §wiezym
wrazliwosci powietrzu.
spotecznej. Zaznajomienie z przepisami ruchu
WdraZanie drogowego, ze zwrdoceniem szczegolnej
umigjetnosci w uwagi na odcinek pomiedzy placdéwka a
zakresie dbalosci o szkola.
zdrowie i rozwoj Wedrazanie nawykow higienicznych i
fizyczny. estetycznych,

Zapawnienie Pogadanki o szkodliwosci nalogdw,
bezpiecznych i Poszanowanie mienia placowki.

higienicznych
warunkéw do nauki i

wypoczynku.

7 | Kszialtowanie DMD Rozbudzanie zainteresowarn ojczyzng. | liczba 2020-2022
odpowiednich ChCPDIR Wzbudzanie u wychowankdw uczué wychowankow
postaw patriotycznych, liczba programow
obywatelskich Zapoznanie dzieci z najwazniejszymi
patriotycznych. wydarzeniami w kraju. :

Wyrabianie szacunku do symboli
narodowych, historil, tradycii.
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DOM MALYCH DZIECI / CHELMSKIE CENTRUM POMOCY DZIECKU | RODZINIE

Lp | Zadanie Podmiot Efekty Wskazniki Czas
odpowiedzialny realizacji
za realizacje

8 |Wspdlpracaz DMD Wzmocnienie wigzi rodzinnych oraz liczba dzieci, 2020-2022

rodzing i ChCPDIR integracja rodzin. Udzial rodzicow liczba rodzin,
srodowiskiem i opiekundw w wydarzeniach liczba spotkan.
lokalnym: organizowanych przez spotecznosé
wzmacnianie DMD, w tym: festynach, inicjatywach
oddzialywania na sportowo-rekreacyjnych, piknikach
grupy spoleczne, do rodzinnych, imprezach

ktdrych nalezy okoliczno$ciowych.

wychowanek i z Zapoznanie rodzicow | opiekundw z
ktérymi kontakt jest warunkami pobytu dziecka w placowce,
mozliwy. Wspieranie Z regulaminem oraz rozkladem dnia.
funkgji opiekunczo- Dostarczenie informacii o rodzaju i
wychowawczej zakresie prowadzonych oddziatywan,
rodzin z o potrzebach i trudnosciach
problemami: przezywanych przez dzieci,

zebrania i rozmowy Organizowanie warsztatdw majgcych na
indywidualne. celu nabycie | poszerzenie umiejetnosci
Prowadzenie wychowawczych rodzicow/opiekundw,
dzialan majgcych na zrozumienie istoty trudnosci w rozwoju
celu wigczenie wychowankdw. Nauka eliminowania
opiekundw do zachowari niepozgdanych oraz
aktywnego udziatu wywolywania zachowan pozadanych.

w réznorodnych Wprowadzanie wychowankoéw w zycie
dziedzinach Zycia grup wartosciowych z wychowawczego
dzieci. punktu widzenia.

9 iDoskonalenie DMD Wzrost kompetencii i umiejetnosci. Stale | liczba 2020-2022

zawodowe ChCPDIR wzbogacanie form pracy z dzieckiem. pracownikéw
pracownikdw: udziat Korzystanie z literatury fachowej i podnoszacych
w konferencjach i czasopism, kwalifikacje,
szkoleniach, liczba szkolen
organizowanie
spotkan w celu
wymiany
doswiadczef i
materiatow
dydaktycznych.

URZAD MIASTA CHELM/DEPARTAMENT SPRAW OBYWATELSKICH

Lp | Zadanie Podmiot Efekty Wskazniki Czas
odpowiedzialny realizacji
za realizacje

1 |Inicjowanie dziafan |UM CHEtM Rozwd] rodzinnej pieczy zastepczej liczba podjetych |2020-2022

promujgcych Dso dzialan
rodzinna piecze
zastgpcza w ramach
podpisanego
porozumienia z
Powiatem
Chelmskim
2 |Nadzér nad UM CHELM Dostosowanie do wymogow ustawy liczba podjetych | 2020-2022
placowkami DSO dziatan
opiekunczo —
wychowawczymi
oraz dzialania w
celu dostosowania
do wymogodw
ustawy
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URZAD MIASTA CHELM/DEPARTAMENT SPRAW OBYWATELSKICH

ip

Zadanie

Podmiot
odpowiedzialny
za realizacje

Efekty

Wshkazniki

Czas
realizacji

Wspoldziatanie z
instytucjami,
kosciotami,
organizacjami dot.
rodzicielstwa
zastgpczego

UM CHEEM
DSO

Rozwoj oraz promocja rodzinnej pieczy
zastepczej

liczba podjetych
dzialan

2020-2022

Ogioszenie
konkursu ofert na
zadanie publiczne
za zakresu
promowania
rodzicielstwa
zastepczego

UM CHEEM
DSO

Szerzenie dzialan promocyinych
majgcych na celu rozwdj rodzinnej
pieczy zastepczej

liczba podijetych
dziatan
promocyjnych

2020-2022

Zaangazowanie
w tematyke
rodzicielstwa
zastepczego
Znacznie wiekszej
liczby $rodowisk
m.in. poprzez
promocjg na
zabraniach Rad
Osiedli w Chetmie,
ogloszenia w
kosciotach na
terenie miasta
Chetm i Powiatu
Chetmskiego oraz
wigczenie
organizacji
pozarzgdowych
(NGO)

UM CHEEM
DSO

Szerzenie dzialan promocyjnych
majacych na celu rozwoj rodzinnej
pieczy zastepczej

liczba podjetych
dzialan

2020-2022
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IV, Monitoring i ewaluacja programu.

Monitoring bedzie prowadzony na biezaco, réwnolegle z wykonywaniem
poszczegodlnych zadan. Okres realizacji programu obejmuje frzy lata, wiec informacje
odnoénie realizowanych zadarn oraz ich efektéw bedg zamieszczane w rocznych
sprawozdaniach z realizacji Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej
Miasta Chetm na lata 2020 — 2022.

V. Limit rodzin zastepczych na lata 2020-2022.
Zaktada sie, iz w okresie realizacji programu utworzy sie minimum 1 rodzine

zastepczg zawodowg rocznie.

VI. Planowane dzialania promujace idee rodzicielstwa zastepczego na lata

2020 - 2022.

1. Organizowanie min. raz do roku konferencji dotyczacych rodzin zastepczych
dla mieszkancéw, oséb zainteresowanych i kandydatow do pemienia funkcji rodziny
zastepczej. Konferencje organizowane wspolnie ze Starostwem Powiatowym w Chetmie

w ramach podpisanego porozumienia.

2. Cykliczne zamieszczanie informacji promujgcych rodzicielstwo zastepcze muin.
na stronie Miasta Chelm, Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Chetmie, Facebook
(Fanpage MOPR, Miasta Chetm), lokalne media, portale chetmskie nt. rodzicielstwa

zastepczego mi. in.: biezgce informacje, apele, zaproszenia na wydarzenia.

3. Skierowanie do parafii na terenie miasta Chetm listu otwartego z prosba o odczytanie
w kosciolach informacji dotyczace] poszukiwania kandydatow do petnienia funkgji rodziny

zastepczej.

3. Audycja radiowa z udziatem rodzin zastepczych (cykliczne emitowanie rozmow
z osobami tworzacymi rodzinne domy dziecka i rodziny zastepcze oraz kierownikami

i pracownikami MOPR w Chelmie w tym Zespotu Pieczy Zastepczej).

4. Publikowanie artykutdbw w prasie lokalnej (m. in. rozmowa z rodzinami zastepczymi,

wychowankami pieczy zastepczej, relacje z wydarzen).

5. Publikacja ulotek i innych materiatdw promocyjnych.
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6. Zaangazowanie w tematyke rodzicielstwa zastepczego znacznie wickszej liczby
$rodowisk m. im. poprzez promocje na zebraniach Rad Osiedli w Chetmie, ogloszenia
w kosciotach, na terenie miasta Chetm oraz Powiatu Chetmskiego, wtaczenie organizacii

pozarzadowych z Cheima.

7. Promowanie i reklamowanie utworzonego w 2019 r. Punktu Informacyjno -
Konsultacyjnego do spraw rodzinnej pieczy zastepczej mieszczgcego sie w siedzibie

Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie w Chetmie przy Zespole Pieczy Zastepczej.

8. Promowanie rodzicielstwa zastepczego poprzez udzielanie konsultacji przez oscbe
z Punkiu Informacyjno — Konsultacyjnego do spraw rodzinne] pieczy zastepczej, ktdra

raz w miesigcu bedzie pemnita dyzur po mszy w kosciele.

9. Organizowanie grup wsparcia dla rodzin zastepczych (spotkania o charakterze

edukacyjno — informacyjnym).

10. Konkurs ofert na realizacje zadan w zakresie promowania rodzicielstwa zastepczego,
konkurs ogltoszony w ramach dzialania merytorycznego Departamentu Spraw
Obywatelskich, Wydziatu Spraw Spotecznych i Zdrowia UM Chetm, $rodki finansowe

zostaly zabezpieczone na cen cel w kwocie 5 000,00 zt.

11. Zorganizowanie Dnia Rodzicielstwa Zastepczego w polaczeniu z akcjg promujaca

rodzicielstwo zastepcze (nawigzanie wspodipracy z instytucjami migjskimi).

12.Rozpowszechnianie profesjonalnego spotu reklamowego W mediach
spotecznosciowych, na konferencjach, emisje w kinie Zorza przed emisjg filmow

i w Chetmskim Domu Kultury jako kampanieg spofeczna.

13. Przeniesienie Osrodka Interwencji Kryzysowej w Chefmie do innego budynku, zgodnie
z wymogami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i rozwoju pieczy

zastepczej (nowelizacja z 2016 r.).
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Podsumowanie
Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Chetm na lata
2020-2022 zawiera najwazniejsze cele i kierunki dziatan podejmowanych przede
wszystkim przez Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie w Chetmie w skfad ktérego wchodzi
Zespot Pieczy Zastepczej realizujgcy w imieniu Miasta Chelm zadania organizatora
rodzinnej pieczy zastepcze).
ldeg nadrzedna programu jest zapewnienie rodzinom z dzie¢mi jak najszerszego
wsparcia, gdyz dobrze funkcjonujaca rodzina gwarantuje prawidiowy rozwdj dziecka,
a w sytuacjach szczegdinie trudnych, zapewnienie dziecku bezpiecznego srodowiska
wychowawczego w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepcze;.
Ze wzgledu na dobro dzieci oraz na zapisy w znowelizowanej ustawie z dnia
9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej skuteczny system
opieki nad dzieckiem i rodzing nakierowany jest na prace z rodzinami naturainymi oraz
pozyskiwanie nowych rodzin zastepczych. Wyzej cytowana ustawa ktadzie nacisk
na rozwoj rodzinnej pieczy zastepczej i ograniczenie liczby dzieci przebywajgcych
w placowkach opiekunczo-wychowawczych zaréwno pod wzgledem liczbowym (placowki
z maksymalnie 14 miejscami) oraz dla dzieci powyzej 7 roku zycia do 31.12.2019 r.
i powyze] 10 roku zycia dla dzieci przebywajgcych w placoéwkach opiekunczo-
wychowawczych od 01.01.2020 r.
Specyfika sytuacji, w jakich znajdujg sie wychowankowie pieczy zastgpcze]
i ich rodziny, wyznacza szeroki zakres zadan i wyzwan, stojgcych przed cafodobowymi
placowkami opiekunczo-wychowawczymi. Diatego tez program opieki ukierunkowany
jest przede wszystkim na dobro dziecka, dostosowany do potrzeb indywidualnych
oraz uwzgledniajgcy koniecznos¢ statego kontaktu z rodzing i Srodowiskiem dziecka.
Przepisy znowelizowane] w 2016 r. ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej wyznaczajg dwa zasadnicze obszary dziatania. W pierwszym z nich ktadzie sie
nacisk na utrzymanie dzieci w naturalnym $rodowisku, w drugim natomiast
na zapewnienie sprawnie funkcjonujgcego sytemu pieczy zastgpczej w przypadkach
hiemoznosci sprawowania opieki i wychowywania dzieci przez ich redzicéw naturalnych.
Reasumujgc, w Programie zakiada sig stworzenie na terenie miasta Chetm
optymalnych warunkow dla poprawy zycia dzieci i rodzin. Wszelkie dziatania o charakterze
promocyjnym zmierzaé bedg do pozyskiwania nowych rodzin zastepczych w ktdrych

w $rodowiskach jak najbardziej zblizonych do naturainych beda mogly przebywac dzieci,

Program Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej Miasta Cheim na lata 2020 — 2022

57/58




ktorych rodzice nie potrafig podofa¢ funkcji opiekuriczo — wychowawczej. Zadaniem
dziafan jest zmniejszenie liczby dzieci przebywajacych w placéwkach opiekuiczo —
wychowawczych zwlaszcza dzieci do 10 roku zycia oraz zwickszenie liczby dzieci
powracajgcych do swoich rodzin biologicznych fub w przypadku braku takiej mozliwosci
umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej. Za to dziatania o charakterze
profilaktycznym, pomocowym | wspierajgcym zmierzaé beda do samodzielnego
rozwigzywania przez rodzing wlasnych, réznorodnych probleméw. Natomiast wsparcie
‘ze strony instytucji stanowi¢ winno jedynie uzupetnienie dziatan opiekunczo-

wychowawczych dia tych rodzin, ktére z wielorakich przyczyn nie potrafig sprostaé

wymogom zycia codziennego.
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