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Rzecznik Dyscyplinarny przy
Kuratorium Ofwiaty w Lublinie

Skarga

~ Wnoszg o ukaranie Dyrektor Zespotu 5zkét Ekonomicznych 1 Mundurowych w Chetmie
Panig Edyte Chudebe za nieprzestrzeganie prawa o§wiatowego (artykut 224) i niedopeienie
obowigzkéw shuzbowych (artykut 231 kk). :

Od 1 wrzesnia 2000 roku do 31 sierpnia 2019 roku bylem nauczycielem wychowania
fizycznego w Gimnazjum nr 2 w Cheknic zatrudnionym na podstawie mianowania. W roku
szkolnym 2018/19 pracujac w Gimnazjum nr 2 uzupelnialem etat w Zespole Szk6t Ekonomicznych
i Mundurowych w Chelmie (3 godziny tygodniowo). Gimnazjum nr 2 byto jedynym samodzielnym
gimnazjum w Chelmie (pozostate funkcjonowaly przy zespolach szkél), a ja jedynym nauczycielem
wychowania fizycznego, ktdry korzysta z przywileju pierwszefistwa w zatrudnieniu.

W maju 2019 roku podjatem probe zlozenia dokumentéw aplikacyjnych w ZSEiM. Udatem
si¢ do sekretariatu szkoty i pg ] sletpnd’dyte Chudobe przebywajacg w

sekretariacie w towarzystwie kilku oséb o rozmowe na oscbnosei. Niestety odpowiedz Pani
Dyrektor byta lekcewazaca, cytujg: ,, To ja juz wiem o co panu chodzi nie, nic mam zadnej pracy”.
Nie pozostalo mi nic innego jak tylko opuscic sekretariat (nie skladajge tym samym dokumentdw
aplikacyjnych). _

Od tej pory wiedzac, ze prawo oswiatowe zobowigzuje dyrektoréw szkol do informowania
Kuratora O$wiaty o wolnych stanowiskach pracy dla nauczycieli systematycznie §ledzitem strony
internetowe Lubelskiego Kuratorium Oswiaty oraz Powiatowego Urzedu Pracy w Chelmie.
Zainstalowatem rowniez aplikacje w telefonie, ktéra informowala mnie o wszystkich wakatach na
stanowisku nauczyciela wychowania fizycznego w wojewddztwie lubelskim. Niestety nigdzie nie
bylo informacji o wolnych godzinach dla nauczyciela w-fuu w ZSEiM w Chelmie.

Na poczatku paZdziernika 2019 roku dowicdzialem sig, ze w ZSEiM w Chelmie zostato
zatrudnionych dwoje nauczycieli wychowania fizycznego. Wiadomos¢ tg przyjgtem z duzym
zdziwieniem i niesmakiem. Zatrudnieni zostali LT
Wymienieni nauczyciele w przeciwiefistwie do mnie nie korzystali z przywileju pierwszefistwa w
zatrudnieniu. .

« Ponadio na sesji Rady Miasta Chelm, ktéra odbyta sie w dniu 30.12.2019r oraz w lokalnej
prasie Pani Dyrektor Chudoba wypowiadata si¢ na méj temat w sposdb lekcewazacy 1 obrazliwy
twierdzge, ze jestem przecietnym nauczyciclem i nie angazuje si¢ w swoja prace. Twierdzenia takie
naruszajg moje dobre imie jako nauczyciela, funkcjonaringza publicznego.

W zwigzku z powyzszym skiadam skarge na Dyrektor Zespotu $zkél Ekonomiczaych 1
Mundurewych w Chelmie Panig Edyte Chudobe, ze nie wykazujac wakatu 7 wychowania
fizyeznego i nie zglaszajac tego faktu do Kuratorium Oswiaty w Lublinie pozbawila mnie:

1. przywileju pierwszehstwa w zatrudnieniu

2. réwnych szans w ubieganiu sie o prace
3. stalego dochodu
4. natuszyta moje dobre imig
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Szanowny Pan

‘Longin Bozefski
Przewodniczacy Rady Miasta
Chelm

ul. Lubelska 65

22 - 100 Cheln

Lubelski Kurator O$wiaty, dzialajac zgodnie z art. 229 pkt 3 1 art. 231 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r., poz. 2096
z pdin. zm.), przekazuje wedhig wlasciwosel pemlemmnn 72 zgodnosc zZ orygma}em kopie skargi
ztozonej do Kuratorium Oéwiaty w Lublinie przez.«i:: B L Hw dniu 16 stycznia
2020 roku, w czesci dotyczacej zarzutéw stawianych Wobec Pam Edy“ry Chudoby, dyrektora Zespotu
Szkdt Ekonomiczaych 1 Mundurowych im. gen. W, Andersa w Chehmie, jakoby w czasie sesji Rady
Miasta Chelm, ktora odbyla si¢ w dniv 30 grudnia 2019 roku oraz na famach lokalne] prasy lokalnej
wypowiadala sie w sposab lekcewazacy 1 obrazliwy naruszajac w ten sposéb jego dobre imie.

Uprzejmie prosze o poinformowanie Lubelskiego Kuratora Odwiaty o sposobie zalatwienia
niniejszej sprawy przez Rade Miasta Chelm.

Z powazaniem

tlrzad Miasta Chelis
ul. Lubelska BB

Nt HH Il\iﬁ\iilimi\\i\\ii\ | | Zup. Lubslskiegp Kusetora Owisty

Numer
Prayjai: Tukass Gr-es;ak

Referat Obstusi Interasantdw = WOA~TT :
Zatzcznikéw:l ”’Lgr ‘:j .

7#_‘*

W zataczeniu: 4
Potwierdzona za zgodnosé z oryginatem kopia skargi

Do wiadomosei:
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Opinia prawna

Pismem z dnia 23 stycznia 2020 r., znak: DCH.1411.1.2020.DK dzialajacy
7 upowaznienia Lubelskiego Kuratora Osw1aty D : , Kuratorium
O$wiaty w Chelmiec przekazat na podstawie art. 2% " awy z dnia
14 czerwea 1960 1. - Kodeks postepowania admmmtracyjnego (Dz. U. z 2018 r.
poz. 2096, z pozn. zm.) skarge Pana = o 1a Panig Edytt—;: Chudoba
Dyrektora Zespotu Szk6t Ekonomicznych i Mundurowych

Rzeczywiscie zgodnie z art. 229 pkt 3 K.p.a. rada gminy jest wiasciwa
do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub dzialalnosci kierownikow gminnych
jednostek organizacyjnych, chyba ze przepisy szczegdlne okreslaja whasciwosé mnych
organow.

W orzecznictwie sagdéw administracyjnych nie budzi watpliwosci, Zze organem
wlasciwym do rozpoznania skargi dotyczacej zadaf lub dziatalnosei dyrekiora szkoty
prowadzonej przez gming jest rada gminy, jak stanowi art. 229 pkt 3 K.p.a. chyba,
ze przepisy szczegolne wskaza inny organ. Poniewaz przepisy nie wskazujg organu tak
jak to czyni art. 229 pkt 3 K.p.a., wobec tego nie ma potrzeby dokonywania takiej
wykladni tych przepisow, ktéra prowadzitaby do domniemania whasciwosci organu
(wyrok Naczelnego Sadu Administracyjnego z dnia 20 grudnia 2006 r., sygn. akt
108K 1593/06).

Tre$¢ przedmiotowej skargi budzi jednak watpliwos$ci. Przede Wszystkim skoro
skarga zostata skierowana do Rzecznika Dyscyplinarnego przy Kuratorium Odwiaty
w Lublinie, to nalezy wyjasni¢, czy intencja skarzgcego jest, aby skarge te w czedcl
badaly inne organy niz okreslony przez niego adresat. Ponadto, kiére zdaniem
skarzacego konkretnie tredei (wypowiedzi) na sesji w dniu 30.12. 2019 r. mla}yby byé
skierowane przez Pania Edyte Chudoba przeciwko - 7 . 777
Aktualnie obraz i dZzwick przebiegu sesji jest utrwalany i upubhczmany, a nadto
przebieg sesji z 30.12.2019 r. jest udostepniony na BIP tut. Urzedu. Dlatego tez
skarzacy powinien wskaza¢ dostowna tres¢ wypowiedzi na podstawie nagrania, ktore
jego zdaniem skierowane zostaly przeciwko jego osobie. Réwniez to skarzacy
powinien wskaza¢ konkretny tytul prasowy i konkretny artkut autoryzowany
przez Panig Bdyte Chudoba, zawierajacy jego zdaniem tresci skierowane przeciwko
jego osobie.

W zaistnialej sytuacji wyrazam opinie, ze przed nadaniem dalszego biegu
skardze koniecznym jest wezwanie skarzacego do wyjasnienia kwestii poruszonych

powyzei.
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... Rada Miasta w Chehnie

o Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji ‘

Protokol nr I

3

I posiedzenie w dniu 30 grudnia 2019
Obrady rozpoczeto 30 grudnia 2019 o godz. 08:50, a zakenczono o godz. 09:06 tego samego

dnia.

W posiedzeniu wziclo udziat 5 cztonkéw, co daje 100% obecnodei czlonkédw Komigji.

Obecni:

1. Ryszard Dzaman

2. Piotr Jablofiski

3. Adam Kister

4. Agnieszka Ostrowska
5. Tomasz Otkata

Ponadto w posiedzeniu Komisji uczestniczyli:
&

1. Pan Daniel Domoradzki —II Zastepca Prezydenta Miasta Chelm,

2. Pani Dorota Cieslik — Dyrektor Departamentu Edukacji 1 Sportu;

3. Pani Edyta Chudoba — Dyrektor Zespotu Szkoét Ekonomiczaych i Mundurowych
im. Gen. Wiadystawa Andersa w Chelmie; ,

4, Pani Dorota Michalska - Dyrektor Zespohu Szkédt Budowlanych i Geodezyjnych
im. Zolierzy 24 Pullu Artylerii Pancernej w Chelmie

5. Pan Piotr Stepien — Redakeja Nowy Tydziet Chelmski;
6. Pani Agnieszka Nowosad - Redakeja Super Tydzien Chetmski.

1. Przedstawienie porzadku posiedzenia Komisjt.
Przewodniczacy Komisji Pan Adam Kister powital przybyiych goéei i odezytal
zaproponowany porzadek posiedzenia, kioéry przedstawia si¢ nastgpujaco:

1. Przedstawienie porzadku posiedzenia Komisjt.

2. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Zespotu
Szkét Ekonomicznych 1 Mundurowych im. Gen. Wiadystawa Andersa w Chelmie oraz
Dyrektora Zespohi Szkét Budowlanych i Geodezyjnych im. 24 Artylerii Pancernej w Chelmie

(Druk Nr 173).

Wnioskodawca: Prezydent Miasta Chelm, referuje: Pani Dorota Ciedlik - Dyrektor Departamentu Edukacji i Sportu
3. Zapoznanie sie z pismami skierowanymi do wiadomosel Komisji przez Przewodniczgcego

RM.

4, Sprawy rozne 1 wniesione.

Czlonkowie Komisji nie zgtosili uwag do przedstawionego porzadka posiedzenia, w zwiazku
z powyzszym Przewodniczacy poddat pod glosowanie zaproponowany porzgdek posiedzenia.

Protokét z posiedzenia Komisji SWiP z dnia 30 grudnia 2019 1. Strona 1




Gloséw sprzeciwu mebyio,

Glosowano w sprawie:
Przedstawienie porzadku posiedzenia Komisji.

Wynilki glosowania
ZA: 5, PRZECIW: 0, WSTRZYMUIJE SIE: 0, BRAK GLOSU: 0, NIEOBECNI: 0

Wyniki imienne:
ZA (5)
Ryszard DZzaman, Piotr Jablonski, Adam Kister, Agnieszka Ostrowska, Tomasz Otkata

2. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Zespotu
Szkol Ekonomicznych i Mundurowych im. Gen. Wiadyslawa Andersa w Chelmie oraz
Dyrektora Zespotu Szkot Budowlanych i Geodezyjnych im. 24 Artylerii Pancernej w Chelmie
(Druk Nr 173).

Materiat w powyzsze] sprawie czionkowie Komisji otrzymali wraz z materiatami na Komisje.

Pani Dorota Cieslik — po. Dyrektora Departamentu Edukacii i Sportu UM Chelm

Przedstawila szczegdlowe uzasadinienie do przedmiotowego projektu uchwaty.
Poinformowala, miedzy innymi zé w zwigzku ze skargg skarzacego reprezentowanego przez
adw. Jana Kokota na Dyrektora Zespolu Szké! Ekonomicznych i Mundurewych im. Gen.
Wiadystawa Andersa w Chelmie oraz Dyrekiora Zespohi Szkét Budowlanych i Geodezyjnych
im. 24 Pulku Artylerii Pancemnej w Chelmie dotyczaca zaniechania przez nich wydania
ogloszenia o wolnych stanowiskach pracy dla nauczycieli. Dyrektorzy w/w placoéwek zlozyli
wyjasnienia w przedmiotowej sprawie. W oparciu o nie stwierdzié nalezy, ze:

1) w Zespole Szkét Ekonomigznych 1 Mundurowych w Chelmie rekrutacja na wolne
stanomska odbywata sie w nastepujacy sposob

- osoba, ktora starata si¢ o prace, skladata w sekretariacie szkoly swoje podanie i CV
iustalano z nia bezposredmo spotkame z dyrektorem w celu zasiggnigeia bardziej
szczegblowych informacji na temat wymagan wobec pracownika i ewentualnych warunkow
jego zatrudnienia. Pani Dyrektor organizujac prace szkoly rozmawiala z dyrektorami
jednostek, gd21e funkqonowaly klasy gimnazjalne, w tym tez z dyrektorem Gimnazjum Nr 2
w celu oméwienia mozliwoscei zatrudnienia nauczycieli, z ktorymi planowane bylo
rozwigzanie stosunku pracy m. in. w trybie art, 226 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz 60 z pdzn. zm.),

- Dyrektor Gimnazjum Nr 2 nie podejmowat z Dyrektor ZSEiM tematu odnoszacego sie
bezposrednio do osoby skarzacego,

- do sekretariatu ZSEiM w Chelmie wplynglo lacznie w okresie organizacji pracy na biczacy
rok szkolny 57 podan i CV ziozonych przez nauczycieli, sposréd ktérych 10 o0séb, to
nauczyciele wychowania fizycznego, a z czego 6 - to nauczyciele pracujacy dotychezas
w glmnazjach, a w tym 4 osoby (podobnie jak skarzacy) tracacy prace od 01.09. 2019T.

. Wsrdd zlozonych podan i CV nie bylo dokumentéw skarzacego.

- - ze wzgledu na zlozonos¢ procesu rekrutacii, dugej rotacii ucznidw, ktérych ilosé 1 pleé ma
OgroTnne znaczenie przy konstmowamu przydaalu godzin (podziat na grupy) gd21e Jedm

L
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‘wezniowie zabierali dokumenty, inni wraz-z rodzicami przychodzili 1 prosili o.przyjecie do,
szkoty, kazdego dnia byla inna sytuacja, tak liczebna w poszczegbdlnych klasach, jak 1 rdzna
pod wzgledem iloci dziewczat i chlopeow w danym oddziale. Lekcje z wychowania
fizyeznego w ZSEIM polegaja na podziale klas na dziewczeta i chopcdw, nastgpnie tgczone
sg te grupy z inmymi klasami, to tzw. miedzyoddziatowe. Ponadto do etatu nauczycielt w-f nie
wlicza sie poszezegdlnych klas od razu. Wszystkie grupy, ¢o prawda w szkole majg po 3
godziny, ale kazdy poziom inaczej. Klasy III liceum i TV technikum (maturalne) majg lekcje
tylko do korca kwietnia, III technikum (ekonomiczne) maja 4 tygodnie praktyk, klasy II
technikum maja 2 tygodnie prakiyk, klasy IIT technikum - (organizacja reklamy) 3 tygodnie.
Wowezas godziny sa uéredniane dla nauczycieli, dlatego tez czasami bardzo trudno jest
przewidzied ile bedzie klas i chetnych uczniow w oddziale. _
- ze wzgledu na fakt tak dynamicznej sytuacji, biorgc pod uwage, ze juz w czerweu 2019
roku, jeszeze przed naborem, w sekretariacie szkoly byto zlozonych 10 podan nauczycieli
wychowania fizycznego, w ocenie Dyrektor 7ZSEiM nie bylo sensu przekazywania informacji
o wolnych miejscach na stronie Lubelskiego Kuratora Ofwiaty. W ciagu jednego dnia
dokonala wyboru i zaproponowala prace tym, dla kiorych uzyskata przeniesienie i ktorych
podaniami juz dysponowata.
- dyrektor wolne miejsce przydzielita nauczycielowl (pozytywna opinia z dnia 12 sierpnia
2019 1. orgamu prowadzacego na przeniesienie - art. 18 KN) uczgcemu dotychezas
w gimnazjum, ktory ztozyt do sekretariatu podanie i CV. Ponadto majge na wzgledzie
potrzeby szkoty, oferty zajgé realizowanych w szkole spoéréd innych ubiegajgcych sig o prace
Dyrektor zatrudnila nauczycielke, ktore] kwalifikacje uznala za najwyzsze, poniewaz
legitymuje si¢ ona 4 dodatkowymi kursami trenersko — instruktorskimi, ktorych nie posiada
zaden 7 6 nauczycieli wychowania fizycznego zatrudnionych w szkole. Ponadto ze ztozonych
wyjasnien wynika, ze skarzacy, w roku szkolnym 2018/2019, bedac nauczycielem
Gimnazjum Nr 2 w Chelmie, uzupelnial etat w ZSEiM w wymiarze 2 godzin tygodniowo.
W ocenie Pani Dyrektor praca tego nauczyciela byla na poziomie przecietnym, mimo
perspektywy zmniejszajace] sig liczby klas gimnazjalnych w macierzystej szkole, nauczyciel
nie prowadzil dla uczniéw ZSFiM, gdzie uzupelniat etat, zadnych dodatkowych zajgc
sportowych, nie angazowat sig i nie przygotowywat ucznidw do zawoddw, oraz nie inicjowal
zadnych innych dzialan na rzecz miodziezy 1 szkoly. W jej ocenie nauczyciel wiedzial, ze
zeby ubicgaé sie o prace trzeba zlozy¢ CV 1 podanie, gdyz osobiscie przekazala mu tg
informacje w czasie Tozmowy w sekretariacie szkoly jeszcze W Iutym 2019 1.
Nalezy mieé na uwadze fakt, iz skarzacy od momentu wejscia w zycle przepisow
wprowadzajacych nowy ustroj szkolny, migdzy innymi likwiduiacych gimnazja, musial mieé
éwiadomogé, jak 1 pozostali nauczyciele gimnazjéw, o swoje] sytuacji. Zgodnie z zapisami -
art. 226 ust. 3 cyt. wyzej ustawy skarzacy otrzymat z dniem 31.08.2019 . szedciomiesieczng
odprawe. Dziwi jednak fakt obecnie podepmowanege przez skarzacego tematu, kiedy z jego
strony nie bylo dotychezas podejmowanych préb pozyskania pracy w terminie rekrutacji, tJ.
maj — sierpien.
2) Natomiast z wyjasnien zlozonych przez Dyrektora Zespohu Szkét Budowlanych
i Geodezyjnych w Chetmie wynika, ze:
- od 1 wrzednia 2010 r. zatradnita w ZSBiG 7 nowych nauczycieli, wsréd nich sa:
» 1 nauczyciel przedmiotow zawodowych budowlanych,
= 4 wychowawcow w internacie,
+ 1 nauczyciel fizyki { informatyki,
+ 1 nauczyciel wielokierunkowy realizujacy godziny wychowania fizycznego, edukacji dla
bezpieczenstwa i wychowania do zycia w rodzinie.
- 3 nauczycieli uzupehiia etat na podstawie art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 19821, —
Karta Nauczyciela (Dz.-U. z 2019 1. poz. 2215), uczae historii, jezyka angielskiego

! o .
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1 wychowania ﬁvycznego “Wéred nowozatrudnionych nauczycieli JCSt 3. korzybtaja(cych
z przywileju plerwszenstwa W zquku z art. 224 ust. 3, pkt 1, przepisy wprowidzajace
ustawe - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60) 1 wzigh oni udzial w procesie
rekrutacyjnym (pozytywna opinia z dnia & sierpnia 2019 r. organu prowadzqcego na
przenicsienic 2 nauczycieli na podstawie art. 18 KN ). Nalezy wiec zaznaczyt w
podsumowaniu, ze zgodnie z art. 224 przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo odwiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 60), cytat:

1. W okresie do dnia 31 sierpnia 2023 r. dyrekior szkoly prowadzonej przez Jednostke
samorzqdu terytorialnego informuje kuratora oSwiaty sprawujgcego nadzor pedagogzczny
nad szkolq o wolnych stanowiskach pracy dia nauczycieli,

2. Informacje, o ktérych mowa w ust.. I, kurator oswiaty udostepnia na Stmnze podmzomwej
kuratorium oSwiaty, -

3. W okresie do dnia 31 sierpnia 2020 r.- pierwszesistwo w zatrudnieniu na wofnych
stanowiskach pracy dla nauczycieli w.szkolach prowadzonych przez jednostki samorzgdu
terytorialnego przystuguje: ' :
1) nawczycielom przeniesionym w stan nieczynny, nauczycielom, kdrzy otrzymali informacye
0 przeniesieniu ich w stan nieczynny 'z -poczgtkiem kolejnego roku szkolnego, oraz
nauczycielom, kidrzy ztozyli wniosek o przeniesienie w stan nieczynny w trybie art. 20 ust. 5¢
usiawy — Karta Nauczyciela;

2) navczycielom, z ktorymi mz‘Wi.gLano stosunek pracy w trybie art. 226 ust 2, z dniem
wypowiedzenia ‘im stosunku pmcy ‘Natomiast zgodnie =z art. 226 ust. 1 przepisy
wprowadzajgce ustawe - Prawo’ osw1atowe (Dz:U. Z 2017 1. poz. 60), cytat: ' S
1. W roki szkoliym 2018/2019 2 nauczycielami gimnazjéw prowadzomych przez ]ednosz‘kg
Samorzqdu reryrorzalnego zaz‘rudmonymz nd podsz‘awze mignowania [ub Umowy o pracg na
czas

meokre.flony ktorych  dalsze ™ zarrudmeme rite  jest mozliwe ze wzgledu na zmiany
organizacyjneé powodujgce wygaszeme ksztalcenia w gimnazium, rozwzqzuje sig Sz‘osunek
pracy. . ‘ T

2. Dyrekz‘or glmnaq;um 0 kforym mowa w usfl rozwigzuje z nauczycielem Sz‘osunek pmcy
z koficem roku szkolnego, po uprzea’mm trzymiesiecznym wypowiedzeniu.

3. Nauczycielowi gimnazjum, o kidrym mowa w usll, zafrudnionemu na podstawie
mianowania, z kidrym rozwzgzano Sromnek pmcy z przyezyn okreslonyeh w ust. 1, pr@sfuguje
odprawp,w wy,sokoscz ¢zesczpmzeszgcz§gg¢% swynagrodzenia zasadniczego. - Nauczyczelpw
gimnazium,, zaz‘rudmonemu ng. podstawie umgwy, o prace na czas meokreslony) z kdrym
rozwigzanoe Stoxunek pmcy z przyczyn o]c‘resfonych wooust./, przys%ugujq Swzadczema
okrexlone e W, przegzsach 0 szczqgolnych gamdach rozwigzywania z pmcowmkamz Sz‘osunkow
pracy z  Przyczyn medotyczqcych pracowwzkow

Sposrod napczyc:leh zagrozonyc;h rozwwczamem stosunku pracy na mocy art. 226, ktorzy
otrzymah wypowiedzenia zdecydowana wigkszoé¢ znalazla zatrudnienie jeszeze w czasie
tvania Wypowmdzema ¢ pozwolﬂo TH podque przez organ prowadzacy, dzialanh na mocy
art. 181 art. 22 Karty Nauczyciela, polegajacych na przeniesieniu nauczycieli do innych
placowek o$wiatowych na terenie miasta (38 n - i) oraz skierowaniu do uzupelniania etatu
winnej szkole (49 n — 1i), wplynelo to na uniknigcie zwolnien i wyptat odpraw dla tych
nauczycieli. Nalezy podkresli¢, ze w przypadku Gimnazjum Nr 2 przy ilosei 10 nauczycieli
zatrudnionych przez mianowanie 7 zostato przeniesionych na podstawie art. 18 KN, niestety
w te] grupie nie znalazl si¢ skarzacy. Przy dos¢ zmacznym ,,przeroéeie” zatrudnienia
nauczycieli w naszych jednostkach, przy zmianach demograficznych, kidre powodujac
zmniejszenic ilosei dzieci, a tym samym ilosei oddzieléw, w szkotach nie bylo i nie jest
- mozliwe zabezpieczenie wszystkim nauczycielom tracgcym prace dalszego zatrudnienia.
W ocenie organu prowadzacego nalezy zastosowad celowoscmwa} Wykiadme Unormowania

e R o i s R
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zawartego w art. 2241 ust. 1 przepisy. wprowadzajace ustawsg - Prawo o§wiatowe 1 przyjat, ze. . . .

obowiazek informowania kuratdta o§wiaty o wolnych stanowiskach pracy dla nauczyeieli, . !
spoczywajacy na dyrektorach szkot prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego,
obejmuje tylko takie sytuacje, w kiorych istnieje faktyczny wolny etat Iub jego czesd,
wynikajacy z braku jakichkolwiek zgloszen (podan, CV) nauczycieli zainteresowanych
podjeciem pracy S ,

w danej szkole. Nadmieni¢ palezy, ze¢ w dniu {1 grudnia 2019 r., podczas narady

z dyrekiorami jednostek o$wiatowych, organ prowadzacy przedstawit im interpretacje
spornego przepisu i zwrocil uwage dyrektorom na koniecznosc informowania kuratora
odwiaty o wolnym stanowisku pracy w przypadku, gdy nie sa w posiadaniu zadnych podan
0séb poszukujacych pracy na dane stanowisko. Uwzgledniajge powyzsze okolicznodei,
wocenie Rady Miasta Chelm,” zarzuty przedstawione przez skarzacego nie znajdujg
potwierdzenia, w zwiazku z tym skarge nalezy uznaé za bezzasadna.

Komisja po stwierdzeniu, ze jest organem wiasciwym do rozpatrzenia skargl, zapoznaniu
7 materiatami w powyZszej sprawie oraz wszechstronnym wyjasnieniu stanu faktycznego
i prawnego postanowila:

o przyjaé zaproponowang propozycje i sposob rozstrzygnigcia,
s zaopiniowac skarge jako bezzasadna;
» przekazaé jg do przyjecia podezas obrad sesji Rady Miasta w dniu 30 grudnia br.

Uwag do przedstawionego projektu uchwaty nie zgloszono.
W zwiazku z tym Pan Adam Kister Przewodniczacy Komisji poddat powyzszy projekt

uchwaty pod glosowanie.

Glosowano w sprawie:

Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Zespotu Szkot
Ekonomicznych i Mundurowych im. Gen. Wiadystawa Andersa w Chetmie oraz Dyrektora
Zespotu Szkét Budowlanych 1 Geodezyjnych im. 24 Artylerii Panceme] w Cheimie (Drul Nr

173).

Wyniki glosowania
ZA: 5, PRZECIW: 0, WSTRZYMUIJE SIE: 0, BRAK GLOSU: 0, NIEOBECNI: 0

Wyniki imienne:
ZA (5)
Ryszard Dzaman, Piotr Jabonski, Adam Kister, Agnieszka Ostrowska, Tomasz Otkala

Komisja jedunomysinie przy 5 glosach za, pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaly ‘.

w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora Zespolu Szkot Ekonomicznych" .
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i Mlmdurowych im,, Gen Wiadyslawa Andersa w Chelmie oraz Dyrekt@ra Zespoiu
Szkél Budowlanych 'k Geodezyj:uych im. 24 Artylerii Pancernej w Chélmie CDruk Nr
173).

3. Zapoznanie si¢ z pismami skierowanymi do wiadomosci Komisji przez Przewodniczacego
RM.

Pisma cztonkowie Komisji otrzymali wraz z materiatami na Komisje.

#

Przewodniczacy Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji Pan Adam Kister pbinformowai
czlonkbw Komisji, iz pod obrady w dniu dzisiejszym przediozona zostata sprawa dotyezaca
oceny nowych zasad funkcjonowania ,,Budzetu Obywatelskiego na 20207 wystosowana przez
Stowarzyszenie Inicjatywa Obywatelska NASZ CHELM.

Sprawa zostata skierowana przez Przewodniczacego RM do zapoznania sie do Komisji Skarg,

Whnioskéw i Petycji oraz do Prezydenta Miasta o ustosunkowanie sie do stawianych zarzutéw.

Czlonkowie Komisji nie przyjeli Zadnego stanowiska ani wniosku w powyzszej sprawie.

4. Sprawy rdzne 1 wniesione.

Czlonkowie Komisji nie whieéli dodatkowych spraw poza porzadikiem posiedzenia.

Na tym protokél zakonezono.

Przewodniczqcy
Komisji Skarg Wnioskdw 1 1 Petycji Rada Miasta Chetm

273 5/ /ff/ 7
Adam Kister

Przygotowal(a): Sylwia Kiwinska
A2

Przygotowano przy pomocy programu eSesja.pf

Protokét z posiedzenia Komisji SWiP z dnia 30 grudnia 2019 r. Strona 6




Chetm, 19 lutego 2020 1.
BRM.0012.6.4.2020 " L _ '

W zwigzku ze skarga plzekaZénq Radzie Miasta Chetm do rozpatrzenia
wedtug wiadciwosci przez Lubelskiego Kuratora Oéwiaty dotyczgeg wypowiadania sig
lekcewazgco o Pana osobie w czasie sesji Rady Miasta oraz na tamach prasy lokalnej przez
Dyrektora Zespolu Szkdét Ekonomicznych i Mundurowych w Chetmie uprzejmie informuje, ze
zgodnie z art. 18b ustawy o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2019 r., poi. 506 z pozn. zm.)
zostata ona skierowana przez Przewodniczacego Rady Miasta do rozpatrzenia przez
Komisje Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miasta Chetm.

Komisja na posiedzeniu w dniu 12 lutego 2020 r., po wszechstronnym
wyjasnieniu stanu faktycznego i prawnego, zapoznaniu sig z opinig prawna, protokofem oraz
nagraniem z sesji Rady Miasta w dnia 30 grudnia 2018 r. stwierdzita, iz Dyrektor Szkofy nie
wypowiadata sie pedczas obrad. Nadmieniam, ze cobraz i dZwiek z przebiegu sesji jest
ufrwalany iupubliczniany, a ponadic z obrad sesji sporzadzany jest profokot. Zardwno
nagranie, jak i protokét udostepniony jest w Biuletynie Informacji-Publicznej Urzedu Miasta
Chetm.

Ponadto Komisja wnosi o wyjasnienie, czy intencjg Pana jest, aby skarge
skiercwang do Rzecznika Dyscyplinarnego przy Kuratorium Oswiaty w Lublinie, badaty inne
organy niz ckreslony przez Pana adresat? |
Jezelitak, to Komisja prosi o:

1) przyicczenie | wskazanie wypowiedzi Dyrektora Szkoly, ktére Pana zdaniem na ses;ji
miatyby by¢ skierowane przez Dyrekicra wiw Szkoty przeciwko Panu?
2) wskazanie konkretnego fytufu prasowego | artykutu autoryzowanego przez Dyrekiora

Szkoty, zawierajgcego, Pana zdaniem, tresci skierowane przeciwko Pana osobie.
Prosze o ztozenie stosownych wyjasnier do Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji

Rady Miasta Chetm w terminie 7 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma.

Z powazaniem

Przewodniczacy Komisji
Skarg,Wnioskow i Petycji
Rady Miasta Chefm/

—tf T
i

Adam KISTER
Do wiadomosci:
1. Lubelski Kurator Oswiaty
ul. 3 Maja g
20-250 Lublin
2. Ala




'Klé‘uiﬁla’ informacyjna o przetwarzaniu danych Gsbﬁéwych -

Zgodnie z art. 13 ust. 11 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady
(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
7z przetwarzaniem danych osobowych [ w sprawie swobodnego przeplywu fakich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy, iz:

Administratorem Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Chetm
z siedziba: 22-100 Chetm, ul. Lubelska 65, adres e-mail: nfo@umcheim.pl

tel. 82 565 20 70,

Przetwarzanie Pana danych oscbowych bedzie sie odbywac na podstawie
obowiazku prawnego cigzgcego na administratorze art. 6 ust.1 lit. ¢ RODO
i w celu rozpatrzenia skargi/wniosku zgodnie z ustawg z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2018 1, poz. 2096)
i Rozparzadzeniem Rady Ministréw z dnia 08 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji
przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow (Dz.U. z 2002 r., Nr 5 poz. 46);

W sprawach zwigzanych z ochrong swoich danych osobowych moze sie Pan
kontaktowaC z inspekitorem ochrony danych osobowych w Urzedzie: 22-100 Chetm, ul.
Lubelska 63, pok. 9A, adres e-mail: iod@umchelm.pl, tel. 82 565 26 06;

Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacii
wskazanego powyzej celu oraz przez wymagany okres archiwizacji zgodny z kategorig
archiwalna A, wynikajgca z Jednolitego rzeczowego wykazu akt;

Posiada Pan prawo dostepu do fresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, jak rowniez prawo do ograniczenia ich przetwarzania; -

Przystuguje Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, kiorym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych jesli Pani/Pana zdaniem, przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana - narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO;

Podanie przez Pana danych osobowych jest dobrowolne lecz brak pedania
danych bedzie skutkowat brakiem mozliwoéci rozpatrzenia skargi/wniosku;

Pana dane oschowe nie bedg przekazywane zadnym odbicrcom danych;

Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposbb zautomatyzowany
i nie bedag profilowane.
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Doreczenie niniejszej przesyiki nastgpuje na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 14 czerwca 1880 r.-
Kodeks postepowania administracyinego

{Tekst Jednofity Dz, U. z 2018 . poz. 2096 z pdan. zm.)

. Biuro Rady Miasta
ul. Lubeliska 85
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1. Oznaczong wyze] przesyike dor@czono‘:
B adresatowi .
0O dorostemu domownikowi, pelomocnikow! adresata, przedstawicielowl ustawowemu, sgsizdowi, dozorcy
domu*), ktéry podjat sie oddania przesytki adresatowi (zawiadomienie o doreczeniu  przesyiki
umieszezono w oddawozej skrzynce poczowej adresatz, 2 jezell nie jest to moziiwe, na drzwiach
mieszkania adresata, jego biura, mnego ﬁomieszezenia, w kiérym adresat wykonuje swoje czynnosci
o~ zawodowe, w widocznym miejscu, przy wejéciu na posesje adresata*) )
iQ,.) Z powodu niemoznoéci dergozenia, w sposob skazany w punkcie 1, przesyikg pozostawiono na olues 14 dni
" do dyspozycji adresata wI'P ... i A vi”l i . e W AT e T
{zawiadomienie ¢ pozostawienin p&m‘ﬁaw tej PP wraz z informacja o mozliwosci jej Odglbr& v?rltucrfniZieT’! dai
od dnia pozostawienia zawiadomienia, Ul‘ﬂiﬁ&@ﬂgw oddawczej skrzynce pocziowe] adresat, a jezeli nie jest
to mozliwe: na drzwiach mieszkania adresata, jegs GlUra Tt pomTieszEzenia, w kiérym adresat wykonuje
swoje czynnodei zawodowe, w widosznym misjscy, przy wejsciu na posssjg adresata™) )
3. Z powodu niepodjecia w terminie 7 doi, przesylkg awizowano powtdrnie w dnin
4. Przesylke zwrocono do nadawcy, gdyZ adresat:
0 odméwit przyigeia, [ zmarl, [1 pod wskazanym adresem jest nisznany, [ wyprowadzii sig,

[ nie odebrat awizowane) przesytki SRR By —
o (data zwrolu przesvikl) iy
) wiagciwe zaznaczyd ]
g
ot

faceg?ﬁ&dajamgo)
(E%% Konstantyndw Lodzki ul.8 Marca 19 tel. 606 584 154, www.druki-Tanio.pl




